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Образование и воспитание
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РАБОТОДАТЕЛЬ

Некоммерческое акционерное

общество "Южно-Казахстанский

университет имени М.Ауэзова"

Оплата труда от 280 000 до 282 000 тенге

Условия полный рабочий день,

постоянная работа, нормальные

условия труда

Количество вакансий 3

ИНФОРМАЦИЯ О ВАКАНСИИ

Регион г. Шымкент / Аль-Фарабийский район

Место работы пр.Тауке хана 5

Должностные обязанности Конституцию Республики Казахстан, законы

Республики Казахстан: «Об образовании», «О науке и

технологической политике», «О противодействии

коррупции», «О языках в Республике Казахстан», «О

всеобщей воинской обязанности и военной службе»

и другие нормативные правовые акты,

регулирующие вопросы функционирования и

развития системы высшего образования и науки;

- основные требования планирования и

организации образовательно-научного процесса в

университете;

-   содержание преподаваемых дисциплин,

принципов студентоцентриро-ванного обучения и

оценивания;

- практико-ориентированных методов и

технологий обучения;

- современные тенденции в области профессии

(по направлению подготовки высшего образования);

- философию и методологию современной науки;

- этические нормы при проведении научных

исследований;



- стратегию развития современной науки в

национальном и глобальном контексте;

- специфику научных исследований,

обучающихся бакалавриата, магистратуры и

докторантуры;

- стратегию повышения мотивации и активности,

обучающихся бакалавриата, магистратуры и

докторантуры в научных исследованиях;

- нормативные правовые акты (в том числе

Национальную систему квалификаций) в области

высшего и (или) послевузовского образования;

- механизмы развития и совершенствования

образовательных программ высшего и 

послевузовского образования в соответствии с

потребностями рынка труда;

- стратегию, методы и формы формирования и

развития научных школ и наставничества над

молодыми преподавателями;

- педагогический менеджмент и возрастную

психологию;

-концепцию, стратегию механизмов продвижения

глобальных и национальных ценностей в

молодежной среде и в социуме;

- педагогические (воспитательные) потенциалы

новых знаний в области курируемых дисциплин;

- принципы педагогического взаимодействия с

обучающимися;

- стратегию и механизмы коммуникации в

академической и профессиональной среде;

- политику и стратегию зарубежных и

казахстанских молодежных движений

(волонтерство, зеленые отряды, скауты) и

организаций;

- инновационные процессы на международном и

казахстанском рынке труда.

ТРЕБОВАНИЯ К СОИСКАТЕЛЮ



Стаж по специальности 5 лет

Уровень образования послевузовское

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

Проведение теоретических занятий

Владение современными технологиями и методиками преподавания

ЛИЧНЫЕ КАЧЕСТВА

Ответственность

Умение быстро принимать решения

ИНФОРМАЦИЯ О ПРЕДПРИЯТИИ

Количество работников 1500

Сведения о предприятии НАО "Южно-Казахстанский университет им. М.Ауэзова", имеющий

семидесятилетнюю историю, является крупнейшим многопрофильным

университетом с развитой образовательной и исследовательской

инфраструктурой, сложившимися научными школами, кадровым

потенциалом, способным решать сложнейшие задачи в области высоких

технологий. Университет готовит специалистов для предприятий и

организаций всего Казахстана.

Южно-Казахстанская область является лидером по демографическому

росту  в стране, причем почти половина населения составляет молодежь до

35 лет. В перспективе предусматривается, что регион будет развиваться

как современный урбанистический центр Казахстана, который станет

привлекательным для отечественных и иностранных инвестиций, в связи, с

чем получат развитие образование, наука и социальная сфера.

Контактное лицо САРЫКУЛОВ КУРМАНГАЛЫ РАХИМБЕРДИЕВИЧ

Регион предприятия г. Шымкент / Аль-Фарабийский район

Адрес предприятия Тәуке Хан Даңғылы 5 211


