
Руководитель отдела (в

образовании)

Начальник Отдела карьеры и трудоустройства

Образование и воспитание

Вакансия действительна с

25.08.2026 по 08.09.2026

РАБОТОДАТЕЛЬ

Некоммерческое Акционерное

Общество "Медицинский

университет Астана"

Оплата труда от 600 000 до 600 000 тенге

Условия полный рабочий день,

постоянная работа, нормальные

условия труда

Количество вакансий 1

ИНФОРМАЦИЯ О ВАКАНСИИ

Регион г. Астана / г. Астана

Место работы пр. Абая, 47

Должностные обязанности - осуществление запроса предоставления необходимой информации для решения возложенных
на Отдел задач и функций от других структурных подразделений;
- разработка предложений по улучшению деятельности курируемого Отдела и доведение их до
руководства;
- участие в разработке и согласовании внутренних документов Университета в пределах
компетенции Отдела;
- подготовка совместно с другими структурными подразделениями Университета проектов
решений различных совещательных, коллегиальных органов в пределах своей компетенции;
- координация, организация и контроль проведения практики студентов уровня бакалавриат
Университета на клинических базах;
- обеспечение расширения клинических баз по производственной практике, путем ведения
переговоров с медицинскими организациями с дальнейшей координацией процедуры
заключения договоров/меморандумов о совместной деятельности;
- контроль регулирования вопросов прохождения профессиональной практики студентами, как
программы подготовки кадров и наработки клинических навыков;
- взаимодействие с клиническими кафедрами, школами и другими подразделениями
Университета по вопросам практики и трудоустройства;
- мониторинг и контроль проведения практики студентов Университета на клинических базах
- координация трудоустройства выпускников всех специальностей и уровней образования;
- участие в изучении потребностей организаций здравоохранения в кадрах с высшим
медицинским образованием;
- организация, координация и взаимодействие с государственными и не государственными
структурами по вопросам трудоустройства выпускников;
- проведение консультационной и профориентационной работы с обучающимися по вопросам
распределения выпускников;
- взаимодействие c Министерством здравоохранения Республики Казахстан (далее -МЗ РК),
Министерством образования и науки РК (далее – МОН РК), АО «Финансовый центр» (далее-
ФЦ), Национальный научный центр развития здравоохранения имени Салидат Каирбековой
(далее –ННЦРЗ), Местными исполнительными органами, Управлениями здравоохранения
регионов, Центром занятости, медицинскими организациями по вопросам подготовки молодых
специалистов для практического здравоохранения;
- контроль предоставление документации для Республиканской комиссии по распределению для
персонального распределения выпускников;



- ведение планово-отчетной переписки, касающихся курируемой деятельности с МОН РК, МЗ
РК, ННЦРЗ по вопросам трудоустройства.

Образование: имеющее высшее медицинское или педагогическое образование,
стаж педагогической и методической работы не менее 5-и лет.

Подробная информация по конкурсу на сайте: https://amu.edu.kz/ru/infocenter/vakansii/

ТРЕБОВАНИЯ К СОИСКАТЕЛЮ

Стаж по специальности 5 лет

Уровень образования высшее

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

Составление программ, бюджетов, планов подготовки и проведения мероприятий

Проведение воспитательных мероприятий

Руководство деятельностью организаций образования

Навык профессионально-педагогического диалога

Организация и проведение семинаров

Планирование и организация учебно-воспитательного процесса

Планирование и проведение исследований образовательной среды

ЛИЧНЫЕ КАЧЕСТВА

Ответственность

Системное мышление

Аккуратность

Многозадачность

ИНФОРМАЦИЯ О ПРЕДПРИЯТИИ

Количество работников 1567

Контактное лицо Менеджер

Регион предприятия г. Астана / г. Астана

Адрес предприятия Бейбітшілік көшесі 49А


