
Управляющий директор

по управлению

человеческими

ресурсами (персоналу)

Директор по корпоративному развитию

Руководители

Вакансия действительна с

19.09.2026 по 03.10.2026

РАБОТОДАТЕЛЬ

Товарищество с ограниченной

ответственностью "Бромарт"

Оплата труда от 300 000 тенге

Условия полный рабочий день,

постоянная работа, нормальные

условия труда

Количество вакансий 1

ИНФОРМАЦИЯ О ВАКАНСИИ

Регион г. Астана / г. Астана

Должностные обязанности Разработка и реализация стратегии развития компании.

Анализ рынка и поиск новых направлений развития.

Разработка и реализация бизнес-проектов.

Поиск и развитие партнерских отношений.

Проведение переговоров с ключевыми партнерами и клиентами.

Подготовка бизнес-планов и коммерческих предложений.

Анализ эффективности проектов и подготовка предложений по их

улучшению.

Участие в формировании и контроле бюджета проектов.

Координация работы подразделений в рамках проектов развития.

Подготовка аналитических материалов и отчетности для руководства.

ТРЕБОВАНИЯ К СОИСКАТЕЛЮ

Стаж по специальности 4 года

Уровень образования высшее

Знание языков Казахский - высокий уровень

Русский - высокий уровень

Английский - продвинутый уровень

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

Развитие перспективных научных направлений

Стратегическое планирование



Управление командой сотрудников

ЛИЧНЫЕ КАЧЕСТВА

Адаптивность

Дисциплинированность

Построение бизнес-моделей

Инициативность

Критическое мышление

Лидерство

Логическое мышление

Водительские права B

ИНФОРМАЦИЯ О ПРЕДПРИЯТИИ

Количество работников 10

Контактное лицо ЖУМЕКЕНОВ СЫРЫМ НУРАДДИНОВИЧ

Регион предприятия г. Астана / г. Астана

Адрес предприятия Мәңгілік Ел Даңғылы 37


