
Вакансия действительна с 28.03.2026 по 28.04.2026

Менеджер проекта
главный менеджер Группы стратегии и цифровизации

Наука и консалтинг

Предприятие: Акционерное общество "Центр развития торговой политики
"QazTrade"
Оплата труда: от 500 000 до 512 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия труда

Информация о вакансии

Регион г. Астана / г. Астана
Место работы улица Достык, 18



Должностные обязанности участие и выполнение работ по вопросам:
разработки и развития децентрализованного процесса

планирования деятельности и обеспечение его применения в
Обществе;

определению, установлению и анализу ключевых
стратегических приоритетов и их перевод в плоскость
воплощаемых количественных планов с соответствующими
индикаторами;

содействия Руководству Общества в процессе
стратегического планирования для обеспечения того, чтобы
процессы были своевременны, целенаправленны и создавали
ценность Обществу;

обеспечения того, чтобы процесс стратегического
планирования выделял имеющиеся проблемные вопросы и,
что решение данных вопросов продумано отраженно в
заложенных планах;

2) участие в процессах идентификации и оценки
стратегических угроз и разработки различных потенциальных
сценариев для смягчения возможных рисков и выработки
рекомендации по управлению этими сценариями;

3) осуществление анализа текущих тенденции развития
мирового рынка информационно-коммуникационных
т ех н о л о г и й с целью предоставления рекомендаций
Руководству Общества в отношении возможностей развития
Общества;

4) содействие проведение анализа долгосрочных
тенденции деятельности Общества с целью предоставления
рекомендаций Руководству Общества в отношении
возможностей развития Общества;

5) участие в разработке и корректировке Стратегии
развития Общества;

6) реализация и формирование отчета по исполнению
Стратегии развития Общества;

7) участие в разработке планов мероприятий и
программных документов, в части стратегии развития;

8) разработка и корректировка нефинансовых
показателей Плана развития Общества;

9) мониторинг реализации и формирование отчета по
нефинансовым показателям Плана развития Общества;

12) анализ и разработка стратегических инициатив;
13) формирование отчетов о деятельности Общества

для внутренних и внешних пользователей;
14) разработка, корректировка и мониторинг исполнения

плана мероприятий по развитию и совершенствованию
корпоративного управления Общества;

16) мониторинг и формирование отчета о состоянии
корпоративного управления Общества;

17)            разработка мероприятий по совершенствованию
деятельности Общества;

18)            сбор и анализ инициатив государственных органов
и квазигосударственных организаций по цифровому
преобразованию для социально-экономического развития
Республики Казахстан;

19)            предоставление информационно-аналитических и
консультационных услуг в области информационно-
коммуникационных технологий;

20)            разработка рекомендаций по улучшению
стратегического планирования развития области
информационно-коммуникационных технологий;



Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности 3 года
Профессиональные навыки Анализ законодательных требований и стандартов;

Уровень образования высшее
Личные качества Ответственность;

Информация о предприятии

Количество работников 78
Контактное лицо Абылгазина Жулдуз

Регион предприятия г. Астана / г. Астана
Адрес предприятия улица Достык, 18


