
Технический директор

директор департамента технологической

интеграции и развития

IT и телекоммуникации

Вакансия действительна с

09.07.2026 по 23.07.2026

РАБОТОДАТЕЛЬ

Некоммерческое акционерное

общество «Информационно-

аналитический центр водных

ресурсов»

Оплата труда от 701 000 тенге

Условия полный рабочий день,

постоянная работа, нормальные

условия труда

Количество вакансий 1

ИНФОРМАЦИЯ О ВАКАНСИИ

Регион г. Астана / район Есиль

Место работы Достык 13/3

Должностные обязанности 1)             контроль за качественным и своевременным
выполнением функций, возложенных на Департамент;

2)       обеспечение рационального распределения обязанностей
и поручений между работниками Департамента при
проектировании и создании систем для автоматического сбора
данных о водных ресурсах, водоснабжении и водоотведении.

3)             координация деятельности работников Департамента,
обеспечение их взаимозаменяемости и эффективной
бесперебойной работы Департамента;

4)             участие в перспективном и текущем планировании
деятельности Департамента, подготовка документов, касающихся
возложенных на Департамент задач и функций;

5)             руководство разработкой инструментов для построения
статистических моделей и прогнозов на основе анализа данных;

6)             руководство за проектированием и внедрением
алгоритмов машинного обучения и искусственного интеллекта,
которые могут использоваться для анализа больших объемов
данных, обнаружения скрытых паттернов и прогнозирования
будущих изменений;

7)             организация разработки удобных и интуитивно
понятных интерфейсов для визуализации результатов анализа
данных (карты, графики, отчеты др.);



8)             контроль за созданием программных решений для
интеграции с внешними государственными и частными базами
данных с целью обеспечения актуальности информации;

9)             организовывать работу по системно-техническому
обслуживанию систем, направленных на решение задач
информатизации в сфере водных ресурсов;

10)   определять задачи внедрения по системно-техническому
обслуживанию систем;

11)   внедрение новых функций по мере развития
законодательства, изменения стандартов и появления новых
технологий мониторинга водных ресурсов;

12)   обеспечение мониторинга работы системы водного
кадастра для гарантии бесперебойной работы;

13)   представление интересов Общества по вопросам
интеграции с другими государственными, исследовательскими и
частными системами для обмена данными с внешними
платформами;

опыт работы в сфере информационных технологий не менее
5 (пяти) лет, в том числе в сфере управления ИТ-проектами, либо
на руководящей должности в сфере автоматизации или управления
ИТ-проектами не менее 3 (трех) лет.

ТРЕБОВАНИЯ К СОИСКАТЕЛЮ

Стаж по специальности 5 лет

Уровень образования высшее

Знание языков Английский - средний уровень

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

методы осуществления контроля выполнения задач проекта и порядок формирования отчетов по

проекту;

знание законодательства Республики Казахстан в сфере информационных технологий;

знание стандартов и методологии проектного подхода;

ЛИЧНЫЕ КАЧЕСТВА

Адаптивность

Аналитическое мышление

Выносливость и усердие



Лидерство

ИНФОРМАЦИЯ О ПРЕДПРИЯТИИ

Количество работников 76

Контактное лицо Аскарова Орынбасар Ораковна

Регион предприятия г. Астана / район Есиль

Адрес предприятия Достық көшесі 13/3 9этаж


