
Преподаватель

колледжа в области

образования

Электроснабжение по отраслям, двуязычие

Образование и воспитание

Вакансия действительна с

28.07.2026 по 28.08.2026

РАБОТОДАТЕЛЬ

Государственное коммунальное

предприятие на праве

хозяйственного ведения "Высший

колледж транспорта и

коммуникаций" акимата города

Астаны

Оплата труда от 250 000 до 300 000 тенге

Условия полный рабочий день,

постоянная работа, нормальные

условия труда

Количество вакансий 2

ИНФОРМАЦИЯ О ВАКАНСИИ

Регион г. Астана / г. Астана

Место работы Конституция 10

Должностные обязанности Құжаттар қабылдау мерзімі:  Документы педогогов принимаются только

через базу НОБД!

Конкурсқа қатысуға ниет білдірген адам хабарландыруда көрсетілген

құжаттарды қабылдау мерзімінде келесі құжаттарды электрондық немесе

қағаз түрінде жолдайды:

      Конкурс Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012

жылғы 21 ақпандағы № 57 Бұйрығына сәйкес өткізіледі.

1) осы Қағидаларға 15-қосымшаға сәйкес нысан бойынша қоса берілетін

құжаттардың тізбесін көрсете отырып, Конкурсқа қатысу туралы өтініш;

      2) жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен

алынған электронды құжат (идентификация үшін);

      3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты

тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар

болса);

      4) Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген

лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы

құжаттардың көшірмелері;

      5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса);

      6) "Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының

нысандарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау

министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР

ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы

туралы анықтама (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу

тізілімінде № 21579 болып тіркелген).

      7) психоневрологиялық ұйымнан анықтама;



      8) наркологиялық ұйымнан анықтама;

      9) Ұлттық біліктілік тестілеу сертификаты (бұдан әрі – ҰБТ) немесе

педагог-модератордың, педагог-сарапшының, педагог-зерттеушінің,

педагог-шебердің біліктілік санатының болуы туралы куәлік (болған

жағдайда).

      10) 16-қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе

уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған Бағалау парағы.

11) 17 - қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің шектеулі дербес

деректерге қол жеткізуге келісімі.

12) Конкурсқа қатысушы бар болған жағдайда біліміне, жұмыс

тәжірибесіне, кәсіби деңгейіне қатысты қосымша ақпаратты (біліктілігін

арттыру, ғылыми/академиялық дәрежелер мен атақтар беру, ғылыми

немесе әдістемелік жарияланымдар, біліктілік санаттар туралы

құжаттардың көшірмелері, алдыңғы жұмыс орнының басшылығынан

ұсынымдар) ұсынады.

 Құжаттардың біреуінің болмауы құжаттарды кандидатқа қайтару үшін негіз

болып табылады.

ТРЕБОВАНИЯ К СОИСКАТЕЛЮ

Стаж по специальности 1 год

Уровень образования высшее

Знание языков Русский - высокий уровень

Казахский - высокий уровень

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

Изучение лучших практик в образовании

ЛИЧНЫЕ КАЧЕСТВА

Ответственность

ИНФОРМАЦИЯ О ПРЕДПРИЯТИИ

Количество работников 140

Контактное лицо Капезов Берлик Еркенович

Регион предприятия г. Астана / г. Астана

Адрес предприятия Конституция көшесі 10


