
Вакансия действительна с 11.10.2019 по 11.11.2019

Кладовщик
кладовщик
Логистика, таможня, склад / Складское хозяйство

Предприятие: Коммунальное государственное учреждение
"Жасыл Тyркiстан" отдела инфраструктуры и коммуникации
акимата города Туркестан
Оплата труда: от 60 000 до 62 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Туркестанская область / г. Туркестан
Место работы Т. Нышанов 10Д

Должностные обязанности Ведение учета складских операций, а также составление и
предоставление необходимой отчетности, в соответствии с
действующим законодательством и нормами и правилами,
действующими на данном предприятии.
Должен уметь работать на компьютере и обращаться с
оргтехникой (факс, ксерокс, и др.).
Должен разбираться в марках, размерах и иных
характеристиках хранимых на складе ценностей, а также
владеть нормами расхода сырья и материалов, с которыми ему
придется работать.
Должен знать номенклатуру и ассортимент хранящихся на
складе товарно-материальных и иных ценностей, свободно
ориентироваться в их видах и сортах, четко знать их свойства и
назначение.
Должен знать правила учета товарно-материальных и иных
ценностей.
Должен обеспечить учет вверенных ценностей в соответствии с
действующим законодательством и внутренним распорядком
предприятия.
Должен знать правила проведений инвентаризаций.
Должен принимать участие в проведении инвентаризации
материальных ценностей и являться одним из членов
инвентаризационной комиссии.
Должен обеспечить оформление товарно-сопроводительных и
иных документов.
Обязан подписывать складские и товарно-сопроводительные
документы в рамках своей зоны компетенции.
Должен вести необходимую складскую и иную документацию
(первичные документы, учетные документы, товарно-
сопроводительные документы, и др.).
Осуществляет проверку принимаемых на склад и отпускаемых
со склада ценностей на соответствие их товарно-
сопроводительным документам по количеству, ассортименту,
качеству, комплектности, а также по иным характеристикам, в
зависимости от конкретных ценностей.
Должен обеспечить сохранность хранящихся на складе товарно-
материальных и иных ценностей.
Должен обеспечить своевременный сбор и возврат поставщикам
(покупателям) погрузочно-разгрузочных реквизитов и
возвратной тары. Обеспечить их хранение и последующий
возврат.

Количество вакансий 1
Из них для молодёжи 0

Требования к соискателю

Стаж по специальности 4 года
Профессиональные навыки обновление фасада;

планирование управления отходами;
Уровень образования техническое и профессиональное



Знание языков Казахский - высокий уровень
Русский - высокий уровень

Личные качества переносимость жары;
переносимость холода;

Водительские права A
BE
C

Информация о предприятии

Количество работников 50
Сведения о предприятии Коммунальное государственное учреждение, форма

собственности государственная
Контактное лицо Жанабай Салтанат Мyратбеккызы

Регион предприятия Туркестанская область / г. Туркестан
Адрес предприятия О.Мyсабеков кошесi 2А


