
Вакансия действительна с 02.10.2019 по 02.11.2019

Специалист по кадрам
Специалист HR
Обслуживающий персонал, секретариат, АХО / Управление
офисом

Предприятие: Акмолинский филиал товарищества с
ограниченной ответственностью "Микрофинансовая
организация "KMF(КМФ)"
Оплата труда: от 100 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Акмолинская область / г. Кокшетау
Место работы ул.Ауельбекова, д. 62, тел: 26-92-82

Должностные обязанности Требования
1) высшее образование (юридическое, экономическое,
гуманитарное);
2) опыт работы на аналогичной должности в области кадрового
делопроизводства не менее 2 лет. При наличии опыта работы на
аналогичной должности в финансовых и банковских структурах
в области кадрового делопроизводства не менее 1 года;
.
Условия
Работа временная, на период декретного отпуска;
Пятидневная рабочая неделя;
Социальный пакет;
Корпроративные мероприятия;
Оформление в соответствии с ТК РК.
Работа временная, на время декретного отпуска.

Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности 1 год
Профессиональные навыки бизнес школа;

подготовка временных сотрудников;
трудовые договоры;
анализ компетентности сотрудника;
мотивация сотрудников;
управление командой сотрудников;
урегулирование конфликтов (управление человеческими
ресурсами);
регулирование графика работы;
составление пошлин и реестров отпуска;

Уровень образования высшее
Знание языков Казахский - высокий уровень

Русский - высокий уровень



Личные качества способность изучать новые программные приложения;
базовые знания интернета;
MS Excel;
MS Outlook;
MS Powerpoint;
MS Word;
OpenOffice;
знание текстовых процессоров;
электронные таблицы;
использование электронной почты;
инициатива;
лояльность;
надежность;
напористость;
ответственность;
понимание безопасности;
пунктуальность;
самоуверенность;
вежливость;
сообразительность;
способность нести ответственность;
способность хранить секреты;
внимание;
убедительность;
умение работать в коллективе;
честность;
интерес к текущим делам;
выносливость (моральная);
гибкость;
способность мотивации;
тимбилдинг;
управленческая команда;
ясное и четкое произношение;
дипломатические навыки;
предотвращение конфликтов;
разрешение конфликтов;
умение находить компромиссы;
урегулирование конфликтов;
грамотное письмо;
правописание;
решительность;
способность к самоорганизации;
управление средствами;
управление трудовой деятельностью;
управление человеческими ресурсами;
координирование;
оперативное планирование;

Информация о предприятии

Количество работников 46
Сведения о предприятии Микрофинансовая организация KMF  – крупнейшая МФО

Казахстана и одна из крупных в Центральной Азии, с широкой
региональной сетью, подразделения которой представлены не
только в крупных городах, но и в отдаленных сельских регионах
Казахстана. В компании действуют кредитные продукты,
направленные на поддержку предпринимательства, рост
благосостояния населения и развитие сельского хозяйства.
Компания ориентирована на построение долгосрочных
партнерских отношений с клиентами, основанных на взаимном
доверии, понимании и уважении. МФО «KMF» предоставляет
клиентам индивидуальные и групповые кредиты на следующие
виды деятельности:
бизнес
полеводство и животноводство
производство товаров
оказание услуги
потребительское кредитование



Контактное лицо Токтаганова Акбота Батыровна
Регион предприятия Акмолинская область / г. Кокшетау
Адрес предприятия Е.Н.Эуелбеков кошесi 58


