
Вакансия действительна с 21.08.2019 по 21.09.2019

Экспедитор
Работник по обслуживанию здания, экспедитор
Логистика, таможня, склад / Логистика

Предприятие: Товарищество с ограниченной ответственностью
"УКИСС"
Оплата труда: от 120 000 до 125 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион г. Алматы / Алмалинский район
Место работы ул.Розыбакиева,70, супермаркет "Фудмарт"



Должностные обязанности Водитель-экспедитор:
следить за исправностью  грузового автомобиля;
в случае поломки осуществлять ремонт своими силами;
поддерживать чистоту в салоне и грузовом отсеке;
осуществлять своевременную замену технических
жидкостей: тосола, масла, стеклоочистительной жидкости;
своевременно заправлять автомобиль топливом;
проходить необходимое техническое обслуживание в
установленные сроки;
регулярно проверять давление воздуха  в шинах, при
необходимости подкачивать их;
оставлять автомобиль только в гараже организации либо на
платной стоянке;
на время стоянок/остановок закрывать все двери грузовика;
проходить перед каждым рейсом медицинский осмотр;
не употреблять алкогольные/наркотические  вещества во
время выполнения должностных обязанностей;
принимать и передавать грузы в соответствии с
сопровождающей документацией (счет-фактурами,
накладными);
проверять состояние груза  при приёмке, перевозке и
передаче;
осуществлять контроль за работой грузчиков при погрузке и
разгрузке;
проверять, не повреждена ли упаковка ;
обеспечивать надлежащую сохранность транспортируемого
груза;
соблюдать оговоренные сроки доставки товара к месту
назначения;
вести и заполнять путевые листы с указанием маршрута и
расхода топлива;
быть доверенным лицом организации при приёме,
транспортировке и передаче груза третьим лицам;
своевременно информировать своё руководство о
нестандартных ситуациях (дорожно-транспортных
происшествиях, поломках и т.д.).
В должностные обязанности рабочего, комплексно
обслуживающего здания, оборудование и сооружения входят:
3.1. Уборка и содержание в санитарном состоянии,
соответствующем нормам, помещений объекта (чердаки,
подвалы, технические сооружения).
3.2. Сезонная подготовка всех сооружений, зданий, объектов,
оборудования и механизмов.
3.3. Устранение повреждений и неисправностей.
3.4. Периодический осмотр и контроль технического состояния
зданий, оборудования, сооружений и механизмов на территории
объекта. Их техобслуживание и ремонт. Выполнение всех
необходимых видов ремонтно-строительных операций
(штукатурных, обойных, малярных, бетонных, столярных,
плотничных) с использованием подмостков, люлек,
страховочных, подвесных и подъемных приспособлений и
механизмов.
3.5. Текущий ремонт и техобслуживание систем водоснабжения,
центрального отопления, водостоков
канализации,теплоснабжения, кондиционирования воздуха и
вентиляции, всего оборудования, конструкций и механизмов с
выполнением паяльных, слесарных и сварочных работ.
3.6. Соблюдать технологии ремонтно-строительных,
электротехнических и сварочных операций, знать правила
эксплуатации и обслуживания зданий, механизмов,
оборудования, машин, сооружений, знать нормы техники
безопасности, пожарной безопасности и производственной
гигиены и санитарии.
3.7. Ведение учета расхода воды, газа, электроэнергии на
основании показаний приборов, контроль их рационального и
экономного расходования.
 



Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности 1 год
Профессиональные навыки выбор поставщиков;

исследование рынка закупок;
покупка технического оборудования;
электронная закупка;
распространение товаров;
организация логистики;
производственная логистика;
производство точно в срок;
работа с поставщиками;
распределительная логистика;
транспортная логистика;
погружные приводные системы;
работа в холодильных камерах;
контроль поступающих товаров;
организация работы склада;
получение товара (управление складскими запасами);
производство товаров (управление запасами);
работа на складе;
складской учет;
управление холодильными складами;

Уровень образования послесреднее
Личные качества находчивость;

системный подход;
соблюдение законов, правил и руководств;
умение читать и писать;
лояльность;
мужество;
надежность;
напористость;
независимость;
несущая способность;
оригинальность;
бескорыстие;
осторожность;
ответственность;
способность к сотрудничеству;
способность нести ответственность;
способность хранить секреты;
суждение;
внимание;
убедительность;
умение работать в коллективе;
хорошая переносимость изменений и неопределенности;
выносливость (моральная);

Информация о предприятии

Количество работников 15
Контактное лицо Хайретдинова Зарина

Регион предприятия Область Жетiсу / г. Талдыкорган
Адрес предприятия Кабанбай батыр кошесi 74


