
Вакансия действительна с 15.08.2019 по 15.09.2019

Главный инженер (в строительстве)
Главный инженер проекта
Строительство, благоустройство / Управление проектами

Предприятие: Филиал акционерного общества "Транстелеком" в
городе Шымкент-"Шымкенттранстелеком"
Оплата труда: от 415 000 до 415 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион г. Шымкент / г. Шымкент
Место работы Туркестан

Должностные обязанности 2.1. Определяет техническую политику и направления
технического развития предприятия в условиях рыночной
экономики, пути реконструкции и технического перевооружения
действующего производства, уровень специализации и
диверсификации производства на перспективу. 
2.2. Обеспечивает необходимый уровень технической
подготовки производства и его постоянный рост, повышение
эффективности производства и производительности труда,
сокращение издержек (материальных, финансовых, трудовых),
рациональное использование производственных ресурсов,
высокое качество и конкурентоспособность производимой
продукции, работ или услуг, соответствие выпускаемых изделий
действующим государственным стандартам, техническим
условиям и требованиям технической эстетики, а также их
надежность и долговечность. 
2.3. В соответствии с утвержденными бизнес-планами
предприятия на среднесрочную и долгосрочную перспективу
руководит разработкой мероприятий по реконструкции и
модернизации предприятия, предотвращению вредного
воздействия производства на окружающую среду, бережному
использованию природных ресурсов, созданию безопасных
условий труда и повышению технической культуры
производства. 
2.4. Организует разработку и реализацию планов внедрения
новой техники и технологии, проведения организационно-
технических мероприятий, научно-исследовательских и опытно-
конструкторских работ. 
2.5. Обеспечивает эффективность проектных решений,
своевременную и качественную подготовку производства,
техническую эксплуатацию, ремонт и модернизацию
оборудования, достижение высокого качества продукции в
процессе ее разработки и производства. 
2.6. На основе современных достижений науки и техники,
результатов патентных исследований, а также передового
опыта с учетом конъюнктуры рынка организует работу по
улучшению ассортимента и качества, совершенствованию и
обновлению выпускаемой продукции, выполняемых работ
(услуг), техники и технологии, созданию принципиально новых
конкурентоспособных видов продукции, по проектированию и
внедрению в производство средств комплексной механизации и
автоматизации технологических процессов, контроля и
испытаний высокопроизводительного специализированного
оборудования, разработке нормативов трудоемкости изделий и
норм расхода материалов на их изготовление,
последовательному осуществлению режима экономии и
сокращению издержек. 
2.7. Осуществляет контроль за соблюдением проектной,
конструкторской и технологической дисциплины, правил и норм
по охране труда, технике безопасности, производственной
санитарии и пожарной безопасности, требований
природоохранных, санитарных органов, а также органов,
осуществляющих технический надзор. 



2.8. Обеспечивает своевременную подготовку технической
документации (чертежей, спецификаций, технических условий,
технологических карт). 
2.9. Заключает с научно-исследовательскими, проектными
(конструкторскими и технологическими) организациями и
высшими учебными заведениями договоры на разработку новой
техники и технологии производства, проектов реконструкции
предприятия, его подразделений, обновления и модернизации
оборудования, комплексной механизации и автоматизации
производственных процессов, автоматизированных систем
управления производством, осуществляет контроль за их
разработкой, организует рассмотрение и внедрение проектов
технического перевооружения, разработанных сторонними
организациями, составление заявок на приобретение
оборудования на условиях лизинга. 
2.10. Координирует работу по вопросам патентно-
изобретательской деятельности, унификации, стандартизации и
сертификации продукции, аттестации и рационализации
рабочих мест, метрологического обеспечения, механическо-
энергетического обслуживания производства

Количество вакансий 2
Из них для молодёжи 2

Требования к соискателю

Стаж по специальности 3 года
Профессиональные навыки архитектура;

региональное планирование;
использование весов и измерительных приборов;
представление геодезических объектов;
спутниковая система измерения;
техника лазерного измерения;
гониометрия (математика);
системы сигнализации;
замки и системы безопасности;
установка разбрызгивателя;
координация строительства;
расчет времени, необходимого для строительства;
контроль затрат на строительство;
расчет себестоитмости строительных работ;

Уровень образования высшее
Знание языков Казахский - высокий уровень

Русский - высокий уровень
Личные качества базовые знания интернета;

знание текстовых процессоров;
электронные таблицы;
использование электронной почты;
аналитическое мышление;
общие технические навыки;
понимание рабочих сред;
сбор информации;
соблюдение законов, правил и руководств;
способность концентрироваться;
техническое понимание;
использование профессиональных методов;
выявление проблем;
стратегическое планирование;
координирование;
методы управления;

Водительские права BE
Информация о предприятии

Количество работников 153
Регион предприятия г. Шымкент / г. Шымкент
Адрес предприятия Кабанбай батыр Данfылы 1/4



Контактные данные l.berdybayeva@ttc.kz
+7 (725) 295 31 22
+7 (701) 648 47 60
l.berdybayeva@ttc.kz

Источник - карьерный центр

Контактные данные


