
Вакансия действительна с 11.07.2019 по 11.08.2019

Помощник воспитателя
помощник воспитателя
Образование, наука / Образование, наука

Предприятие: Государственное коммунальное казенное
предприятие "Детский сад № 4 "Арман" города Степногорск при
отделе образования по городу Степногорск управления
образования Акмолинской области"
Оплата труда: от 43 358 до 48 666 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Акмолинская область / г. Степногорск
Место работы Степногорск 7 микрорайон здание №9

Должностные обязанности Помощник воспитателя:
3.1.                Выполняет все указания непосредственного
руководителя, воспитателя, медицинской сестры.
3.2.Осуществляет под руководством воспитателя повседневную
работу, обеспечивающую создание условий для медико-
психолого-педагогического сопровождения воспитанников.
3.3.Совместно с медицинскими работниками и под руководством
воспитателя обеспечивает сохранение и укрепление здоровья
воспитанников, проведение мероприятий, способствующих их
психофизическому развитию, соблюдению ими распорядка дня.
3.4.Организует с учетом возраста воспитанников работу по
самообслуживанию, соблюдение ими требований охраны труда,
оказывает им необходимую помощь.
3.5.Обеспечивает санитарное состояние помещений и
оборудования, следит за чистотой, сохранностью и маркировкой
мягкого и уборочного инвентаря, посуды и ветоши.
3.6.Ежедневно:
·         два раза в день проводит влажную уборку всех
закрепленных за ним помещений и мебели, соблюдая санитарно-
гигиенический режим и технику безопасности;
·         санитарно-гигиеническую обработку санузлов в группах;
·         соблюдает график проветривания, сквозное
проветривание осуществляет в отсутствие детей;
·         оказывает помощь воспитателю в подготовке и
проведении всех режимных моментов в работе с детьми
(осуществляет кормление, оказывает помощь в проведении всех
занятий);
·         сопровождает детей на прогулку, встречает с прогулки,
помогает воспитателю одевать и раздевать детей для прогулок
и занятий;
·         просушивает одежду детей;
·         осуществляет гигиенический уход за детьми, принимает
активное участие в проведении закаливающих мероприятий;
·         заправляет детские постели после сна (в старших группах
вместе с детьми);
·         приносит из кухни в группу пищу в закрытой посуде
строго по графику и раздает её детям;
·         убирает и производит санитарную обработку посуды,
столов моющими средствами в соответствии с требованиями
СЭС;
·         сервирует столы (салфетки, хлебницы, набор посуды).
3.7.ЗАПРЕЩАЕТСЯ: брать детей на пищеблок; оставлять без
присмотра пищу в местах, доступных детям.
3.8.Помогает воспитателю в уборке после занятий, а также
разводить детей по подгруппам на занятия.
3.9.Подготавливает участок для прогулки в летний период
времени.
3.10.При отсутствии воспитателя во время производственных
мероприятий и в тихий час находится с                           
детьми.



3.11. Следит за чистотой и сохранностью инвентаря в группе и
проводит замену постельного белья и полотенец по графику, по
мере загрязнения. Застирывает детское белье при
необходимости.
3.12. Проводит влажную уборку музыкального и физкультурного
залов перед занятиями, перед утренней гимнастикой(по
графику).
3.13. При уборке помещений пользуется специально
предназначенным для этих целей инвентарем, соблюдая
маркировку.
3.14. Полы в группе моет в отсутствие детей. Полы должны
быть чистыми, сухими, без наличия воды; упавшие крошки,
осколки посуды, пролитые жидкости, жиры немедленно
убирает.
3.15. Своевременно готовит помещения к зимнему сезону
(утепление окон) и к весенне-летнему (мытье окон).
3.16. В случае неисправности мебели или другого оборудования
своевременно делает заявку завхозу. Следит в группе за
состоянием посуды, сантехники, имущества и инвентаря и
сообщает обо всех неисправностях завхозу.
3.17. Проводит генеральную уборку всех помещений группы
согласно графику с применением моющих и дезинфицирующих
средств.
3.18. Чистит оконные стекла, осветительную арматуру и
светильники, а также меняет шторы не реже двух раз в год.
3.19. При отсутствии рабочего на кухне помогает повару по
требованию непосредственного руководителя, заведующей.
3.20. Выполняет правила по охране труда и пожарной
безопасности.
3.21. Обеспечивает охрану жизни и здоровья воспитанников во
время образовательного процесса.
3.22. Выполняет все виды работ качественно и в срок.
3.23. Соблюдает трудовой распорядок и трудовую дисциплину.
3.24. Выполняет правила этики и культуры поведения в ДО,
следит за своим внешним видом,  является образцом для детей
и их родителей.
3.25. Проходит медицинский осмотр согласно графику.
3.26. При увольнении сдает все материальные ценности,
закрепленные за ним, ответственному лицу под роспись.

Количество вакансий 1
Из них для молодёжи 1

Требования к соискателю

Стаж по специальности Опыт не требуется
Профессиональные навыки стажировки;

колледжи;
детские сады;
общее среднее образование;
среднее школьное образование;

Уровень образования общее среднее (с 1 по 11/12 классы)
Знание языков Русский - высокий уровень

Личные качества ответственность;
психологическая устойчивость;
вежливость;
способность к сотрудничеству;
способность нести ответственность;
выносливость (моральная);

Информация о предприятии

Количество работников 63
Сведения о предприятии ГККП "Детский сад №4 "Арман"города Степногорск при отделе

образования по городу Степногорск управления образования
Акмолинской области

Контактное лицо Подолько Надежда Борисовна
Регион предприятия Акмолинская область / г. Степногорск
Адрес предприятия 7 микрорайон 9 здание




