
Вакансия действительна с 29.04.2019 по 01.09.2019

Медицинская(ий) сестра/брат
медицинская сестра кардиологического отделения
Медицина, фармацевтика / Младший и средний
медперсонал

Предприятие: Коммунальное государственное предприятие
"Рудненская городская многопрофильная больница" Управления
здравоохранения акимата Костанайской области
Оплата труда: от 62 382 до 82 239 тенге
Полный рабочий день, временная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Костанайская область / г. Рудный
Место работы город Рудный проспект Комсомольский 49

Должностные обязанности Палатная медицинская сестра кардиологического отделения
обязана:
записывать и точно выполнять лечебные гигиенические
назначения лечащего врача, а также все медицинские
манипуляции, разрешённые для выполнения средним
медперсоналом;
присутствовать при обходе врача, сообщать сведения о
состоянии здоровья пациентов и получать от них дальнейшие
указания по уходу за больными;
активно наблюдать за состоянием пациентов, осуществлять
кормление, уход за больными в прикреплённых палатах;
измерять температуру пациентам утром и вечером и в другое
время дня, записывать её в температурный лист, осуществлять
по назначению врача счёт пульса и дыхания, измерять суточное
количество мочи, мокроты, аккуратно заносить все эти данные в
историю болезни;
Освоить постановку периферического венозного катетера и
введение лекарственных препаратов через перфузор
наблюдать за санитарным состоянием в палатах, за тишиной и
порядком в палатах, личной гигиеной пациента, за
своевременным приёмом гигиенических ванн и сменой
нательного и пастельного белья;
заботится о своевременном снабжении пациента всем
необходимым для ухода и лечения;
оказывать помощь слабым и тяжелобольным при умывании,
кормлении и даче питья. Промывать по мере необходимости рот,
уши, предупреждать образование пролежней;
 собрать по назначению врача от больных материала для
анализов (мочу, кал, мокроту и пр.), передать их в лабораторию
и своевременно получить из лаборатории результат
исследования, подклеивать последние к истории болезни;
наблюдать за точным выполнением пациентами, младшим
медицинским персоналом установленных правил внутреннего
распорядка больницы;
знакомить вновь поступивших пациентов с правилами
внутреннего распорядка больницы под роспись;
 контролировать выполнение пациентами установленного
режима питания, наблюдать за соответствием продуктов,
приносимого пациенту из дома, разрешённому ассортименту.
Следить за сроками хранения продуктов пациентами;
знать правила хранения, учёта, расхода и прихода
медикаментов, соблюдать санитарно-эпидемический режим в
отделении;
наблюдать и сопровождать пациентов  по назначению врачей на
рентгеновские и другие исследования (УЗИ сердца, УЗИ органов
брюшной полости, УЗИ щитовидной железы, УЗИ почек),
обеспечивать возвращение из рентгеновского кабинета и УЗИ
кабинета историй болезни, следить за занесением в историю
болезни результатов исследований, четко соблюдать и отмечать
очередность прохождения УЗИ обследований;



составлять порционное требование, руководствуясь
назначением врачей и передавать их старшей медсестре;
составлять требования на лекарственные препараты,
перевязочный материал, сдавать требования старшей
медсестре;
подготовить документацию, одежду в день выписки пациента. В
случае необходимости обеспечить пациента сопровождающим
лицом или транспортом.
осуществлять приём вновь прибывших пациентов, проверять
качество проведённой обработки, помещать пациента в
соответствующую палату;
обеспечить исправное содержание медицинского и
хозяйственного инвентаря и своевременно сигнализировать
старшей медсестре об их неисправности;
принимать и чередовать дежурство по смене у постели
больного. Передавать по смене лекарственные средства,
шприцы, термометры и весь рабочий медицинский
инструментарий находящийся на посту;
забор всех видов анализов.
при необходимости замещать процедурную медицинскую
сестру;

Количество вакансий 2
Из них для молодёжи 2

Требования к соискателю

Стаж по специальности 5 лет
Профессиональные навыки рекомендации по вопросам личной гигиены;

рекомендации по кормлению;
эпидемиологический контроль;
асептики и антисептики;
профессиональная медицинская коммуникация;
сотрудничество с другими специалистами в области
здравоохранения;
взаимодействие с пациентами;
оценка медицинских рисков;

Уровень образования техническое и профессиональное
Личные качества базовые знания интернета;

находчивость;
самооценка;
способности к обучению;
доброта;
надежность;
ответственность;
пунктуальность;
вежливость;
способность нести ответственность;
умение работать в коллективе;
честность;

Информация о предприятии

Количество работников 963
Сведения о предприятии КГП «Рудненская городская многопрофильная больница»

лечебное учреждение, имеющая стационар на 520 коек, в ее
состав входят отделения хирургического, терапевтического
профиля, соматические отделения старшего и раннего детского
возраста, акушерско-гинекологического профиля, лаборатории,
лечебно-диагностическое, реабилитационное, инфекционное,
кожно-венерологическое поликлиническое отделение,
отделение по оказанию платной медицинской помощи. В
среднем получают медицинскую помощь более 8 тысяч
пациентов города Рудного и близлежащих районов. В больнице
работают более 1000 сотрудников, врачей 121, средних
медицинских работников -363. Пациентам оказывается помощь
на высоком профессио​нальном уровне, 70% персонала имеют
квали​фикационную категорию из них 40% с высшей
квалификационной категорией. Коллектив больницы на
протяжении многих лет благодаря здоровому психологическому



климату сформировался в единый слаженный механизм со
своими устоями и традициями. История каждого отделения
тесно связана с историей становления медицинской помощи в
городе. В последние годы возродилось наставни​чество как и
много лет тому назад, опытные специалисты передают свой
опыт молодежи. В больнице созданы условия для внедрения
современных методик эндоскопических и малоинвазивных
операций: артроскопическая диагностика и лечение
заболеваний коленного сустава, эндопротезирование
тазобедренных и коленных суставов, трансуретральная
аденомэктомия, лапароскопическая холецистэктомия и
аппендэктомии, при гинекологических заболеваниях,
аллопротезирования и шунтирования аорты и ее ветвей с
применением протезов кровеносных сосудов, Холтеровское
мониторирование и СМАД для проведения суточного
наблюдения за работой сердца и контролем АД. В
офтальмологическом отделении внедрен метод ультразвукового
исследования глаза в режиме А, Б скан, расчет ИОЛ. В
урологическом отделении, впервые в Костанайской области,
внедрена методика лапароскопических операций на почках. В
операционном отделении открыта ангиографическая
лаборатории, оснащенная современным ангиографом, с
помощью аппарата проводятся малоинвазивные
внутрисосудистые вмешательства, позволяющие с помощью
современных методик быстро и эффективно восстанавливать
нормальный кровоток в пораженном сосуде, патологией сосудов
сердца, различных возрастных категорий, предотвращая
развития инфаркта миокарда, возвращая пациента к активной
полноценной жизни. С апреля 2014 года в городской больнице
функционирует компьютерный томограф, современный высоко
функциональный аппарат отвечающий всем мировым
требованиям диагностики, что позволяет расширить
возможность диагностики различных заболеваний быстро и
своевременно поставить диагноз. Больница оснащена
современным оборудованием УЗИ аппаратами, мобильная
цифровая рентген установка С-дуга, С 2015 года в городской
больнице функционирует офтальмологическая система для
проведения лазерной экстракции хрусталика; урологическая
стойка с литотриптером; С 2020 года в больнице функционирует
Магнитно-резонансный томограф, современный аппарат
способный получать томографические медицинские
изображений для исследования внутренних органов и тканей с
использованием явления ядерного магнитного резонанса. В
Больнице с 2021 года функционирует аппарат гемодиализа -
метод освобождения крови от низко- и среднемолекулярных
веществ посредством избирательной диффузии с помощью
искусственной почки. Миссия больницы "Улучшение состояния
здоровья населения, оказание пациенту
высококвалифицированной, доступной медицинской помощи на
основе стандартных и инновационных технологий. Неуклонное
повышение эффективности диагностики, лечения и качества
медицинского обслуживания, базируясь на опыте и традициях
больницы, за счет постоянного повышения квалификации
сотрудников и формирования высокой корпоративной
культуры".

Контактное лицо Кайкенов Талгат Еркебланович
Регион предприятия Костанайская область / г. Рудный
Адрес предприятия Комсомол Данfылы 49


