
Вакансия действительна с 16.01.2019 по 16.02.2019

Мастер по техническому обслуживанию станций
Старший мастер цеха по ремонту тепло механического
оборудования
Строительство, благоустройство / Строительство,
благоустройство

Предприятие: Товарищество с ограниченной ответственностью
"РемЭнергоМаш"
Оплата труда: от 100 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Акмолинская область / г. Степногорск
Должностные обязанности Осуществляет в соответствии с действующими

законодательными и иными нормативными правовыми актами,
регулирующими производственную деятельность организации,
руководство производственным участком.
- Обеспечивает выполнение участком в установленные сроки
производственных заданий по объему производства
работ(услуг), качеству, заданной номенклатуре, повышение
производительности труда, снижение трудоемкости продукции
на основе рациональной загрузки оборудования и
использования его технических возможностей, повышение
коэффициента сменности работы оборудования, экономное
расходование сырья, материалов, топлива, энергии и снижение
издержек.
- Своевременно подготавливает производство, обеспечивает
расстановку рабочих и бригад, контролирует соблюдение
технологических процессов, оперативно выявляет и устраняет
причины их нарушения.
- Участвует в разработке новых и совершенствовании
действующих технологических процессов и режимов
производства, а также производственных графиков.
- Проверяет качество выполняемых работ, выполняет
мероприятия по предупреждению брака и повышению качества
работ.
- Принимает участие в приемке законченных работ по
реконструкции участка, ремонту технологического
оборудования, механизации и автоматизации производственных
процессов и ручных работ.
- Организует внедрение передовых методов и приемов труда, а
также форм его организации, аттестации и рационализации
рабочих мест.
- Обеспечивает выполнение рабочими норм выработки,
правильное использование производственных площадей,
оборудования, организационно-технической оснастки и
инструмента, равномерную (ритмичную) работу участка.
- Осуществляет формирование бригад( их количественного,
профессионально-квалификационного состава), разрабатывает и
внедряет мероприятия по рациональному обслуживанию
бригад, координирует их деятельность.
- Устанавливает и своевременно доводит производственные
задачи бригадам и отдельным рабочим (не входящим в состав
бригады) в соответствии с утвержденными производственными
планами и графиками, нормативные показатели по
использованию оборудования, сырья, материалов, инструмента,
топлива, энергии.
- Осуществляет производственный инструктаж рабочих,
проводит мероприятия по выполнению правил охраны труда,
техники безопасности и производственной санитарии,
технической эксплуатации оборудования и инструмента, а
также контроль над их соблюдением.

Дополнительные условия Обеспечение жильём



Количество вакансий 1
Из них для молодёжи 1

Требования к соискателю

Стаж по специальности 3 года
Профессиональные навыки подготовка временных сотрудников;

мотивация сотрудников;
управление командой сотрудников;
урегулирование конфликтов (управление человеческими
ресурсами);
регулирование графика работы;

Уровень образования техническое и профессиональное
Личные качества инициатива;

мужество;
надежность;
ответственность;
пунктуальность;
самоуверенность;
решительность;
способность к самоорганизации;

Информация о предприятии

Количество работников 193
Контактное лицо ТИШКОВ АНДРЕЙ КОНСТАНТИНОВИЧ

Регион предприятия Акмолинская область / г. Степногорск
Адрес предприятия Коммунально-Складская Аймак 2/1


