
Вакансия действительна с 07.12.2018 по 07.01.2019

Мастер по ремонту оборудования
Мастер контрольно-измерительных приборов
Промышленность, производство / Ремонт и обслуживание
оборудования

Предприятие: Товарищество с ограниченной ответственностью
"Bassel Group LLS"
Оплата труда: от 125 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, тяжелые и вредные
условия труда

Информация о вакансии

Регион Карагандинская область / г. Темиртау
Место работы Пр. Республики 130

Должностные обязанности  1. Осуществляет руководство подчиненным ему персоналом на
закрепленном участке работ: определяет, выдает
производственные задания подчиненным лицам и осуществляет
контроль за их выполнением в установленном порядке.
2. Обеспечивает правильную техническую эксплуатацию и
бесперебойную работу контрольно-измерительных приборов
(КИПиА).
3.  Участвует в разработке графиков (планов) технического
обслуживания, поверки и ремонта КИПиА.
4.  Осуществляет подготовку КИПиА к работе, техническому
обслуживанию отдельных устройств и узлов, контролирует
параметры и надежность элементов приборов, проводит поверку
с целью своевременного обнаружения неисправностей,
устраняет их.
5. Участвует в наладке элементов и блоков КИПиА.
6. Обеспечивает рациональное использование КИПиА, их
работоспособное состояние.
7. Принимает меры по своевременному и качественному
выполнению ремонтных работ согласно утвержденной
технической документации.
8. Осуществляет контроль за проведением ремонта и испытаний
КИПиА, за соблюдением инструкций по эксплуатации,
техническому уходу за ними.
9. Внедряет прогрессивные методы ведения работ,
совершенствует организацию и технологию производства работ.
10. Ведет эксплуатационно-техническую документацию и
своевременно вносит в нее изменения.
11. Представляет отчетную документацию по утвержденным
формам.
12. Контролирует соблюдение подчиненными ему работниками
трудовой и производственной дисциплины, правил внутреннего
и трудового распорядка.
13. Своевременно проводит инструктаж подчиненных рабочих
по безопасности труда в соответствии с установленным
порядком и сроками.
14. Составляет годовые заявки на приспособления, инструмент,
запасные части, материалы, необходимые для выполнения
работ.
.
 

Количество вакансий 1
Из них для молодёжи 1

Требования к соискателю

Стаж по специальности 3 года



Профессиональные навыки слесарные работы;
мотивация сотрудников;
управление командой сотрудников;
урегулирование конфликтов (управление человеческими
ресурсами);
регулирование графика работы;

Уровень образования высшее
Личные качества переносимость шума;

отсутствие аллергий;
переносимость жары;
переносимость запахов;
переносимость холода;

Информация о предприятии

Количество работников 361
Сведения о предприятии Производство и распределение электрической и тепловой

энергии.
Контактное лицо Галкина Валентина Валерьевна

Регион предприятия Карагандинская область / г. Темиртау
Адрес предприятия Республика Данfылы 130


