
Вакансия действительна с 05.11.2018 по 19.11.2018

Архитектор информационных систем
Цифровой советник Департамента разработки
архитектуры
IT, телекоммуникации, связь, электроника / Системная
интеграция

Предприятие: Акционерное общество "Национальный
инфокоммуникационный холдинг "Зерде"
Оплата труда: от 100 000 до 250 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион г. Астана / район Есиль
Место работы Алматы 1, БЦ АСЫЛТАУ



Должностные обязанности 1) Управление проектами в части обеспечения процессов
инициации, планирования, исполнения, мониторинга и контроля,
а также завершения программ;
2) Подготовка к заключению контрактов, ведение переговоров о
заинтересованности заключения контракта, определение
объёма работа, расчет стоимости работ, разработка и
согласование технических спецификаций;
3) Координация и контроль реализации проектов Холдинга, в
части:
оценки эффективности проекта;
разработки схем реализации и финансирования проектов;
определения путей, методов и средств достижения
запланированных результатов проекта, определения
потенциальных участников проекта, отработка и формирование
списка участников проекта;
прогнозирования возможных отклонений в ходе реализации
проектов (проектных рисков) с целью их предупреждений;
4) Управлять ожиданиями Заказчика и доводить их до проектной
команды;
5) Создавать условия, способствующие совместной работе
команды;
6) Анализ мировых трендов, форсайтов, применимости
технологий в проекте или в отраслях республики;
7) Проведение встреч и подготовка материалов pre sale,
итоговые презентации по проектам Заказчикам;
8) Контроль качественного исполнения договорных
обязательств, заключенных с государственными органами,
национальными компаниями и холдингами, и другими
организациями;
9) Контроль исполнения документов, поступающих в рамках
реализующихся проектов;
10) Подготовка аналитических отчетов и служебных записок по
текущим вопросам ДРА;
11) Участие в работе над документами по вопросам, входящим в
компетенцию ДА;
12) Содействие непосредственному руководителю в
осуществлении общего и методического руководства работы
ДРА;
13) Выполнение поручений непосредственного и курирующего
руководителя;
14)   Управление рисками проектов, в том числе идентификация
рисков, проведение оценки вероятности и анализа рисков,
разработка, реализация и корректировка риск-стратегии,
мониторинг проблемных областей программ и проектов
программ;
15) Соблюдение трудовой и производственной дисциплины,
правил и нормы охраны труда, требования противопожарной
безопасности;
16) Выполнение требований, установленных
регламентирующими документами системы менеджмента
качества;
17) Осуществление трудовой деятельности в соответствии с
внутренними бизнес-процессами на предмет
последовательности, соблюдения работ в установленные сроки
и ответственности за выполнение работ;
18) Осуществление иных функций, вытекающих из настоящей
должностной инструкции, Положения о ДРА и иных документов
Холдинга.

Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности 3 года



Профессиональные навыки администрирование сети;
модель OSI;
мониторинг и диагностика сети;
обработка ошибок сети;
оптимизации сети;
сетевая безопасность;

Уровень образования высшее
Знание языков Казахский - средний уровень

Русский - средний уровень
Английский - средний уровень

Личные качества способность изучать новые программные приложения;
файл менеджеры;
базовые знания интернета;
использование электронной почты;
аналитическое мышление;
находчивость;
общие технические навыки;
внедрение стандартов;
задатки лидерства;
оперативное планирование;

Информация о предприятии

Количество работников 213
Регион предприятия г. Астана / г. Астана
Адрес предприятия Мэнгiлiк Ел Данfылы 55/15
Контактные данные galiya.tenilbaeva@zerde.gov.kz

+7 (717) 257 08 89
+7 (707) 119 60 35

Источник - карьерный центр

Контактные данные


