
Вакансия действительна с 31.10.2018 по 30.11.2018

Медицинская(ий) сестра/брат
медицинская сестра кожно-венерологического отделения
Медицина, фармацевтика / Младший и средний
медперсонал

Предприятие: Коммунальное государственное предприятие
"Рудненская городская многопрофильная больница" Управления
здравоохранения акимата Костанайской области
Оплата труда: от 42 578 до 66 718 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Костанайская область / г. Рудный
Место работы г. Рудный пр. Комсомольский 49

Должностные обязанности Медицинская сестра кожно-венерологического отделения
обязана
1.Вести строгий учет больных, следит за своевременным
проведением профилактических мероприятий,
2. Осуществляет патронаж больных на дому, вызывает их на
прием к врачу, дает направление на различные исследования.
 3. При необходимости транспортирует не профильного
больного в другие ЛПУ, вызывает бригаду скорой помощи и
подготавливает больного к транспортировке.
4.При выявлении больного с инфекционным заболеванием по
распоряжению врача заполняет эпидемиологическое или
экстренное извещение.
5.Ведет по фамильный журнал «Д» больных, находящихся на
учете в кабинете  с  указанием диагноза и датой постановки на
учет  
6. Своевременное и качественное ведение медицинской
документации.
7. Проводит санитарно-просветительную работу.
8.Составляет требования на медикаменты и получает у старшей
медсестры, следит за сроком годности, серии, сертификата.
9. Контролирует соблюдение санитарно эпидемиологического
режима в отделении.
10. Контролирует влажную и генеральную уборку младшего
персонала.
11.Выполнять трудовые обязанности в соответствии с трудовым,
коллективным договорами, актами работодателя.
12. Соблюдает трудовую дисциплину.
13.Соблюдает требования по технике безопасности и охране
труда, пожарной безопасности и производственной санитарии
на рабочем месте.
14. Бережно относится к имуществу работодателя и работников
15.Сообщать работодателю о возникшей ситуации,
представляющей угрозу жизни и здоровью людей, сохранности 
имущества работодателя и работников, а так же о
возникновении простоя.
16.Возмещать работодателю причиненный вред, в пределах
установленных трудовым законодательством  РК.
17.Соблюдает требования медицинской этики, деонотологии и
общих морально этических норм.
18..Владение персональным компьютером.
20.Полная взаимозаменяемость по смежным профессиям и
старшей медицинской сестры.

Количество вакансий 3
Из них для молодёжи 3

Требования к соискателю

Стаж по специальности 5 лет



Профессиональные навыки асептики и антисептики;
общение с другими работниками сферы здравоохранения;
сотрудничество с другими учреждениями здравоохранения;
взаимодействие с пациентами;
наблюдение пациентов;

Уровень образования техническое и профессиональное
Личные качества базовые знания интернета;

самооценка;
доброта;
надежность;
ответственность;
пунктуальность;
вежливость;
сопереживание к больным людям;
способность нести ответственность;
умение работать в коллективе;
честность;

Информация о предприятии

Количество работников 963
Сведения о предприятии КГП «Рудненская городская многопрофильная больница»

лечебное учреждение, имеющая стационар на 520 коек, в ее
состав входят отделения хирургического, терапевтического
профиля, соматические отделения старшего и раннего детского
возраста, акушерско-гинекологического профиля, лаборатории,
лечебно-диагностическое, реабилитационное, инфекционное,
кожно-венерологическое поликлиническое отделение,
отделение по оказанию платной медицинской помощи. В
среднем получают медицинскую помощь более 8 тысяч
пациентов города Рудного и близлежащих районов. В больнице
работают более 1000 сотрудников, врачей 121, средних
медицинских работников -363. Пациентам оказывается помощь
на высоком профессиональном уровне, 70% персонала имеют
квалификационную категорию из них 40% с высшей
квалификационной категорией. Коллектив больницы на
протяжении многих лет благодаря здоровому психологическому
климату сформировался в единый слаженный механизм со
своими устоями и традициями. История каждого отделения
тесно связана с историей становления медицинской помощи в
городе. В последние годы возродилось наставничество как и
много лет тому назад, опытные специалисты передают свой
опыт молодежи. В больнице созданы условия для внедрения
современных методик эндоскопических и малоинвазивных
операций: артроскопическая диагностика и лечение
заболеваний коленного сустава, эндопротезирование
тазобедренных и коленных суставов, трансуретральная
аденомэктомия, лапароскопическая холецистэктомия и
аппендэктомии, при гинекологических заболеваниях,
аллопротезирования и шунтирования аорты и ее ветвей с
применением протезов кровеносных сосудов, Холтеровское
мониторирование и СМАД для проведения суточного
наблюдения за работой сердца и контролем АД. В
офтальмологическом отделении внедрен метод ультразвукового
исследования глаза в режиме А, Б скан, расчет ИОЛ. В
урологическом отделении, впервые в Костанайской области,
внедрена методика лапароскопических операций на почках. В
операционном отделении открыта ангиографическая
лаборатории, оснащенная современным ангиографом, с
помощью аппарата проводятся малоинвазивные
внутрисосудистые вмешательства, позволяющие с помощью
современных методик быстро и эффективно восстанавливать
нормальный кровоток в пораженном сосуде, патологией сосудов
сердца, различных возрастных категорий, предотвращая
развития инфаркта миокарда, возвращая пациента к активной
полноценной жизни. С апреля 2014 года в городской больнице
функционирует компьютерный томограф, современный высоко
функциональный аппарат отвечающий всем мировым
требованиям диагностики, что позволяет расширить



возможность диагностики различных заболеваний быстро и
своевременно поставить диагноз. Больница оснащена
современным оборудованием УЗИ аппаратами, мобильная
цифровая рентген установка С-дуга, С 2015 года в городской
больнице функционирует офтальмологическая система для
проведения лазерной экстракции хрусталика; урологическая
стойка с литотриптером; С 2020 года в больнице функционирует
Магнитно-резонансный томограф, современный аппарат
способный получать томографические медицинские
изображений для исследования внутренних органов и тканей с
использованием явления ядерного магнитного резонанса. В
Больнице с 2021 года функционирует аппарат гемодиализа -
метод освобождения крови от низко- и среднемолекулярных
веществ посредством избирательной диффузии с помощью
искусственной почки. Миссия больницы "Улучшение состояния
здоровья населения, оказание пациенту
высококвалифицированной, доступной медицинской помощи на
основе стандартных и инновационных технологий. Неуклонное
повышение эффективности диагностики, лечения и качества
медицинского обслуживания, базируясь на опыте и традициях
больницы, за счет постоянного повышения квалификации
сотрудников и формирования высокой корпоративной
культуры".

Контактное лицо Кайкенов Талгат Еркебланович
Регион предприятия Костанайская область / г. Рудный
Адрес предприятия Комсомол Данfылы 49


