
Вакансия действительна с 21.09.2018 по 21.10.2018

Мастер участка (обрабатывающая промышленность)
старший мастер службы подготовки и ремонта печей и
ковшей
Промышленность, производство / Руководящие должности

Предприятие: Павлодарский филиал Товарищества с
ограниченной ответственностью "KSP Steеl" ("КейЭсПи Стил")
Оплата труда: от 200 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Павлодарская область / г. Павлодар
Место работы Павлодар

Должностные обязанности Осуществлять в соответствии с действующими
законодательными и нормативными актами, регулирующими
производственно-хозяйственную деятельность предприятия,
руководство коллективом смены, участка.
Обеспечивать выполнение участком в установленные сроки
производственных заданий по объему производства продукции,
качеству, заданной номенклатуре (ассортименту), повышение
производительности труда, снижение трудоемкости продукции
на основе рациональной загрузки оборудования и
использования его технических возможностей, повышение
коэффициента сменности работы оборудования, экономное
расходование сырья, материалов, топлива, энергии и снижение
издержек производства.
 Осуществлять в начале смены осмотр рабочих мест, машин,
механизмов, оборудования и принимать меры к устранению
выявленных недостатков.
 Своевременно подготавливать производство для выпуска
продукции участком, обеспечить расстановку рабочих и бригад.
Контролировать соблюдение технологических процессов,
оперативно выявлять и устранять причины их нарушения.
 Участвовать в освоении новых и совершенствовании
действующих технологических процессов и режимов
производства.
 Проверять качество выпускаемой продукции и выполняемых
работ.
.Осуществлять мероприятия по предупреждению выпуска
несоответствующей продукции, повышению качества
продукции.
 Принимать участие в приемке законченных работ по
реконструкции участка, ремонту технологического
оборудования, механизации и автоматизации производственных
процессов и ручных работ.
 Организовывать внедрение передовых методов и приемов
труда, а также форм его организации.
 Обеспечивать выполнение рабочими норм выработки,
правильное использование производственных площадей,
оборудования, оргтехоснастки.
.Осуществлять формирование бригад (их количественный,
профессиональный и квалификационный состав), разрабатывать
и внедрять мероприятия по рациональному обслуживанию
бригад, координировать их деятельность.

Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности 3 года
Уровень образования высшее

Информация о предприятии

Количество работников 4455



Сведения о предприятии ТОО "KSP Steel" (Кей Эс Пи Стил)- первое казахстанское
предприятие по производству стальных бесшовных труб для
нефтегазовой отрасли, было основано в начале 2007 года.
Основная деятельность KSP Steel связана с производством
стальных бесшовных труб различного диаметра и назначения.
Сегодня продукция компании с успехом используется при
строительстве трубопроводов, на объектах
нефтегазодобывающих и геологоразведочных компаний,
машиностроительными и промышленными предприятиями
Казахстана. Помимо поставок на внутренний рынок, она активно
экспортируется в страны СНГ (Россия, Азербайджан,
Туркменистан) и государства дальнего зарубежья, в том числе
США.

Контактное лицо менеджеры по персоналу
Регион предприятия Павлодарская область / г. Павлодар
Адрес предприятия Космонавтов кошесi 1/2


