
Вакансия действительна с 11.09.2018 по 18.09.2018

Бригадир над рабочими по электрике
Electrical Supervisor
Строительство, благоустройство / Электрооборудование

Предприятие: Товарищество с ограниченной ответственностью
"Феникс Интернешнл Ресорсиз Каспиан"
Оплата труда: от 100 000 до 150 000 тенге
Вахтовый метод, временная работа, нормальные условия труда

Информация о вакансии

Регион Атырауская область / Жылыойский район
Должностные обязанности Ответственность Генерального надзорного органа включает,

помимо прочего, следующее:
• Сообщать строительные требования ко всем подрядчикам и
обеспечивать соблюдение и соблюдение плана безопасности,
плана качества и требований Клиента
• Контроль и руководство надзорным надзором для обеспечения
эффективности и результативности работы сайта в
соответствии с целями контракта
• Контролировать и координировать деятельность строительных
подрядчиков в определенных областях
• Координация с группой операций по блокировке (LOTO),
обесточивание и перезарядка
• Обеспечить ежедневные надзорные проверки и учетные
записи, обеспечивающие, чтобы руководство и надзор
подрядчиков обеспечивали безопасные условия труда и
процедуры разрешения, защитное оборудование, опытный /
квалифицированный надзор и трудовые ресурсы, с надежным,
ухоженным оборудованием для выполнения контрактных работ
в соответствии с графиком контракта и цели
• Регулярно изучать, проверять, проверять и проверять сферу
действия дисциплины в отношении соответствующей заявки на
контракт, чтобы гарантировать, что Подрядчики правильно
интерпретируют и соответствуют последним ревизионным
чертежам, количествам и спецификациям АФК
• Сильная осведомленность о безопасности и соблюдение
безопасных методов работы на этапе выполнения сайта.
• Определите последовательность переноса в системе по
системе, по площади по площади, все запланированные для
завершения логически запланированных работ для ввода в
эксплуатацию и ввода в эксплуатацию
• Выполнять другие задачи по запросу со стороны начальника
по строительству

Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности 10 лет
Профессиональные навыки бизнес школа;

анализ компетентности сотрудника;
мотивация сотрудников;
регулирование графика работы;
эксплуатационные испытания электронного измерения,
открытые и закрытые устройства управления с обратной связью;

Уровень образования техническое и профессиональное
Личные качества постановка целей;

решительность;
управление трудовой деятельностью;
управление человеческими ресурсами;
координирование;

Информация о предприятии

Количество работников 2600
Сведения о предприятии Найм и подбор персонала

Контактное лицо Губашев Максим



Регион предприятия Атырауская область / г. Атырау
Адрес предприятия Каныш Сэтбаев кошесi 17Б


