
Вакансия действительна с 22.05.2018 по 22.06.2018

Инженер по компьютерам
инженер програмист
Консалтинг, стратегическое развитие / Информационные
технологии

Предприятие: Акционерное общество "Каустик"
Оплата труда: от 170 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, особотяжелые и
особовредные условия труда

Информация о вакансии

Регион Павлодарская область / г. Павлодар
Место работы Северная промзона

Должностные обязанности 2.1. Заниматься разработкой, модификацией, оптимизацией
проектов системы управления технологическим процессом 
производства хлора и соды каустической.
2.2. Поддерживать рабочее состояние программного
обеспечения сервера и рабочих станций.
2.3. Программировать, конфигурировать логические
контроллеры распределенной систему управления РСУ и
комплектных установок хлор-щелочного производства.
2.4. Заниматься обслуживанием, устранением неисправностей,
разработкой проектов систем SCADA(WinCC) и систем
HMI(WinCCFlexible) хлор-щелочного производства.
2.5. Участвовать в разработке новых и совершенствовании
действующих технологических процессов и режимов хлор-
щелочного производства.
2.6. Участвовать в  работе по проектированию и внедрению в
производство средств автоматизации технологических
процессов, автоматизированных систем контроля и управления.
2.7. Устанавливать ограничения для пользователей по
использованию рабочей станции или сервера, времени, степени
использования ресурсов.
2.8. Обеспечивать своевременное копирование и
резервирование данных.
2.9. Участвовать в подготовке оборудования к работе,
проводить тестовые проверки с целью своевременного
выявления неисправностей, устранять их.
2.10. Участвовать в восстановлении работоспособности
оборудования при сбоях и выходе из строя.
2.12. Обеспечивать:
а) сетевую безопасность (защиту от несанкционированного
доступа к информации, просмотра или изменения системных
файлов и данных)
б) безопасность межсетевого взаимодействия.
2.13. Готовить предложения по модернизации и приобретению
оборудования.
2.14. Осуществлять контроль за монтажом оборудования
специалистами сторонних организаций.
2.15. Осуществлять контроль за проведением профилактических
работ, устранением неисправностей, возникающих в процессе
эксплуатации средств вычислительной техники.
2.16. Выявлять потребность в приобретении необходимого
оборудования и программного обеспечения для
функционирования хлор-щелочного производства.
2.17. Рассматривать рационализаторские предложения по
совершенствованию технологии производства и дает
заключения о целесообразности их использования.
2.18. Выполнять только ту работу, которая предусмотрена
должностной инструкцией, соблюдать  выполнение  разовых
работ, не предусмотренных должностной инструкцией, по
производственной необходимости, после приказа, распоряжения
и целевого инструктажа
2.19. Следить за соблюдением установленных требований,
действующих норм, правил и стандартов.



2.20. Способствовать развитию творческой инициативы,
рационализации, изобретательства, внедрению достижений
отечественной и зарубежной науки, техники, использованию
передового опыта, обеспечивающих эффективную работу
организации.
2.21. Осуществлять контроль за соблюдением норм и
параметров технологического режима, при обнаружении
нарушений оценивает их сущность, опасность и принимает
меры по их ликвидации.
2.22. Соблюдать правила внутреннего трудового распорядка,
правил пропускного режима и нормы по охране труда,
промышленной, пожарной и газовой безопасности, охраны
окружающей среды, меры безопасности при работе с опасными
веществами и движению транспортных средств и пешеходов на
территории предприятия.
2.23. Немедленно информировать о несчастном случае, аварии,
инциденте руководство службы КИПиА и отдел БиОТ,ГО.
2.24. Выполнять должностные обязанности в работе согласно
инструкциям и правилам по безопасности и охране труда.
2.25. Вести техническую документацию ОАиМПП службы КИПиА.
2.26. Не разглашать доверенные ему сведения в соответствии с
трудовым договором и «Перечнем сведений, составляющих
служебную и коммерческую тайну предприятия».
2.27. Обеспечивать правильное содержание и постоянную
готовность к действию имеющихся в ХЩП средств
пожаротушения и сигнализации.
2.28. Обеспечить выполнение предписаний, контролируемых и
инспектируемых органов, актов 2,3 ступени по технике
безопасности.

Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности 3 года
Требования к квалификации высшее  образование по соответствующей специальности и 

стаж  работы  по  специальности  на   должностях специалиста 
не  менее 1 года или среднее  профессиональное (техническое)
образование  по соответствующей специальности и  стаж 
работы  по  специальности  на   должностях специалиста  не 
менее  3  лет.
разработка программ, разработка технологий решения задач,
выбор языка программирования,
разработка и внедрение средств автоматизации
программирования,
определение возможности использования готовых программных
средств.

Уровень образования высшее
Личные навыки быстрое восприятие изменений, адаптивность; гибкость;

желание обучаться; коммуникативная способность;
Информация о предприятии

Количество работников 463
Контактное лицо Садвокасова Гульнара Жаксылыковна

Регион предприятия Павлодарская область / г. Павлодар
Адрес предприятия Солтyстiк Онеркэсiптiк аймаfы 28/1


