
Вакансия действительна с 15.06.2022 по 22.06.2022

Казначей
главный специалист Департамента казначейства и
секьюритизации активов
Экономика, финансы / Казначейство

Предприятие: Акционерное общество "Казахстанская Жилищная
Компания"
Оплата труда: от 300 000 до 350 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион г. Астана / район Есиль
Место работы пр. Мангилик ел 55а

Должностные обязанности Ключевые должностные обязанности из должностной
инструкции
1) функции фронт-офиса Компании по операциям с ценными
бумагами;
2) выпуск и размещение ценных бумаг на организованном
рынке;
3) поддержание ликвидности Компании на требуемом уровне и
обеспечение исполнения обязательств Компании в
установленные сроки;
4) эффективное управление денежными потоками Компании;
5) листинг ценных бумаг Компании у организатора торгов, а
также его поддержание в соответствии с листинговыми
правилами;
6) заключение договоров на финансовом рынке;
7) подготовка документов для утверждения уполномоченными
органами Компании и Холдинга;
8) своевременное предоставление информации по сделкам с
ценными бумагами;
9) заключение операций репо на организованном рынке;
10) иные обязанности в соответствии с внутренними
документами и актами Компании.
 
Квалификационные требования к вакантной должности:

1)   высшее (или послевузовское) финансовое или
экономическое образование;

2)   стаж работы в финансовой и/или банковской деятельности
не менее трех лет;

3)   понимание основ рынков ценных бумаг и заимствования;
4)   владение программами: Word, Excel, Powerpoint на уровне

умелого пользователя;
умение работать как в команде, так и самостоятельно,
внимательность, ответственность, умение грамотно вести
переписку, навыки и способности коммуникации (общения),
умение вести переговоры.

Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности 3 года
Профессиональные навыки Анализ и оценка отдельных ценных бумаг и товаров;

Уровень образования высшее
Личные качества Ответственность;

Стратегическое мышление;
Умение быстро принимать решения;
Умение работать в команде;

Информация о предприятии

Количество работников 210



Сведения о предприятии Миссия АО  «КЖК» - повышение доступности жилья.
Видение  АО    «КЖК»  –  эффективный  финансовый  оператор 
политикигосударства  в  области  обеспечения  доступности 
жилья  населению  Республики  Казахстанчерез механизмы
ипотечного кредитования и предоставления арендного
жилья.Ключевыми  задачами  АО   «КЖК»  в  рамках 
реализации  миссии по  повышениюдоступности жилья
гражданам Республики Казахстан являются:
стимулирование развития ипотечного рынка;
достижение  показателей,  установленных  государственными 
программами  по
направлениям АО  «КЖК»;
повышение эффективности деятельности АО КЖК».
Основные виды деятельности
Реализация арендного жилья с выкупом;
Субсидирование ставки вознаграждения по ипотечным займам;
Приобретение прав требований по ипотечным займам у банков
второго уровня.

Контактное лицо Мустафина Динара Елболсыновна
Регион предприятия г. Астана / г. Астана
Адрес предприятия Мэнгiлiк Ел Данfылы 55А


