
Вакансия действительна с 04.08.2020 по 12.08.2020

Главный специалист, Категория D-O-4
Главный специалист
Государственная служба, некоммерческие организации /
Государственная служба

Предприятие: Государственное учреждение "Управление
координации занятости и социальных программ Мангистауской
области"
Оплата труда: от 195 895 до 255 514 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Мангистауская область / г. Актау



Должностные обязанности Сыбайлас жемкорлык корiнiстерiне карсы тyруfа, мемлекеттiк
кызметшiлердiн мемлекеттiк кызметте болумен байланысты
шектеулердi, эдеп каfидаларынын талаптары мен жyмыс
регламентiн катан сактау. Болiм басшысына, баскарма
басшысына, онын орынбасарларына жэне баска да жоfары
тyрfан лауазымды адамдар мен органдарfа баfыну. Болiм
басшысынын тапсырмаларын, баскарма басшысынын, жоfары
тyрfан органдар мен лауазымды адамдардын оз окiлеттiгi
шегiнде кабылдаfан актiлерiн, нyскаулары мен тапсырмаларын
сапалы толык эрi мерзiмiнде орындау. Республикалык
бюджеттен карастырылfан максатты трансферттердiн
бюджеттiк отiнiмдерiн жасактау жэне уэкiлеттi органдарfа
yсыну. Республикалык бюджеттен карастырылfан максатты
трансферттердi аудан, кала бюджеттерiне болу. Республикалык
бюджеттiк баfдарламаларды «Ашык бюджет» порталына
орналастыру. Республикалык бюджеттiк баfдарламалардын
орындалысы туралы есептемелердi жасактау жэне оны «Ашык
бюджет» порталына орналастыру. Республикалык
трансферттердiн аудан, кала болiнiсiнде жылдык каржылык
жоспарларына талдау жyргiзу жэне озгерiс енгiзуге дайындау.
Республикалык бюджеттiн шыfындары бойынша
аудан,калалардан есептiлiктi жинактау. Шыfындар бойынша
бюджеттiн орындалуын сипаттайтын аныктамалар, кестелер
жэне баска да есептiк мэлiметтердi дайындау. Оз окiлеттiлiгi
шегiнде тапсырмаларды сапалы, толык эрi мерзiмiнде орындау.
Жеке жэне занды тyлfалардын кyкыктарын, бостандыктары мен
занды мyдделерiн сактау мен корfауды камтамасыз ету,
азаматтар мен yйымдардын отiнiштерiн карау кезiнде
торешiлдiк пен созбyйдаfа салу корiнiстерiне жол бермеу.
Орындауfа тyскен (жэне бакылауfа алынfан) жоfары тyрfан
органдардын кyжаттары мен тапсырмаларын, жеке жэне занды
тyлfалар отiнiштерiн колданыстаfы заннамаfа сэйкес орындау.
Болiм кызметкерлерi тарапынан баскарманын кyжаттаманы
жасау жэне кyжаттаманы баскару жонiндегi ережесi
талаптарынын орындалуын, онын iшiнде болiмнiн iс жyргiзу
аякталfан кyжаттарын ведомстволык мyраfатка тапсыруды
камтамасыз ету. Озiнiн кызметтiк мiндеттерiн адал жэне сапалы
аткару, жyмыс уакытын тиiмдi пайдалану. Кызметтiк мiндеттерiн
тиiмдi аткару yшiн озiнiн кэсiби денгейi мен бiлiктiлiгiн арттыру.
Кызметте жана технологияларды пайдалану, болiм кызметiне
катысты цифрландыруды енгiзу шараларын жyзеге асыру,
кажеттiлiгiне карай, окiлеттiлiгi шегiнде корнектi материалдар,
слайдтар, инфографикалар, диаграммаллар эзiрлеу. Кызметтiк
мiндеттерiн аткару кезiнде алынfан азаматтардын жеке омiрiн,
ар-намысы мен кадiр-касиетiн козfайтын мэлiметтердi кyпия
сактау жэне азаматтардын, зандарда козделген жаfдайларды
коспаfанда, мyндай акпарат берудi талап етпеу. Мyдделер
кактыfысын болдырмау жэне оны реттеу бойынша тиiстi
шаралар кабылдау. Кызметтiк мiндеттерiн аткару кезiнде
акпараттык кауiпсiздiк бойынша талаптарын сактау.
Мемлекеттiк меншiктiн сакталуын камтамасыз ету.

Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности Опыт не требуется
Личные качества управленческие и организационные навыки;

Информация о предприятии

Количество работников 37
Контактное лицо Эльбрус Жанар

Регион предприятия Мангистауская область / г. Актау
Адрес предприятия 24 Шаfын ауданы 15


