
Вакансия действительна с 25.05.2020 по 15.06.2020

Председатель правления
Председатель Правления АО «НЦАГП»
Топ-менеджмент / Топ-менеджмент

Предприятие: Некоммерческое акционерное общество
"Казахский национальный медицинский университет имени С. Д.
Асфендиярова"
Оплата труда: от 900 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион г. Алматы / Алмалинский район
Место работы Алматы

Должностные обязанности Краткое описание основной деятельности предприятия:
-          Осуществление научных исследований по приоритетным
направлениям медицинской науки в области акушерства,
гинекологии и перинатологии;
-          Проведение анализа материнской и перинатальной
смертности, оказание организационно-методической и
консультативной помощи родовспомогательным учреждениям
по вопросам акушерства, гинекологии и перинатологии;
-          Участие в разработке нормативно-правовых и правовых
документов, приказов, международных программ по охране
здоровья матери и ребенка;
-          Оказание высокотехнологичной лечебной, стационарной и
поликлинической помощи по охране репродуктивного и
пострепродуктивного здоровья женщин и здоровья девочек-
подростков;
-          Реализация образовательных программ по
послевузовскому профессиональному образованию по
специальности «акушерство и гинекология», «медицинская
генетика» повышение квалификации врачей акушеров-
гинекологов, неонатологов, анестезиологов-реаниматологов,
медицинских генетиков, врачей ультразвуковой диагностики и
терапевтов, патоморфологов, работающих в
родовспомогательных учреждениях и подготовку научных
кадров высшей квалификации через резидентуру;
-          Разработка и издание научной и методической
литературы (сборников научных трудов, научных журналов,
монографий, методических и инструктивных документов,
учебной и санитарно-просветительской литературы) в области
акушерства, гинекологии и перинатологии;
-          Взаимодействие и сотрудничество с организациями, в том
числе с международными, по вопросам акушерства, гинекологии
и перинатологии;
-          Внедрение достижений медицинской науки в практику
родовспомогательных учреждений;
-          Другие виды деятельности в соответствии с Уставом АО.
 
Документы могут подать все желающие, включая
иностранных граждан, не привлеченные ранее к
ответственности за совершение коррупционных
правонарушений и соответствующие следующим
квалификационным требованиям:
Образование:
Высшее образование в сфере медицины, а также наличие
второго высшего образования в сфере экономика/финансы и
кредит/право/бизнес администрирование или наличие степени
магистра по специальностям "Общественное здравоохранение"/
"Менеджмент здравоохранения"/ "Менеджмент" или "Медицина"
(для лиц, завершивших обучение в научно-педагогической
магистратуре до 2011 года), "Бизнес администрирование",
"Деловое администрирование", "Экономика", "Финансы и
кредит" или наличие ученой степени/  доктора PhD



или
высшее образование в сфере экономика/финансы или
кредит/право/бизнес администрирование и наличие степени
магистра по специальностям "Общественное здравоохранение"
или "Менеджмент здравоохранения"
Опыт работы:
Стаж работы на руководящих должностях в сфере
здравоохранения - не менее 5 лет, в том числе:
-    Опыт работы в роли первого руководителя медицинской
организации (клиника / научный медицинский центр),
сопоставимой по масштабу деятельности, сложности с АО
«НЦАГП» - не менее 3 лет (желательно);
-    Опыт работы в качестве председателя/члена Совета
директоров и/или Наблюдательного совета в компании,
сопоставимой по масштабу деятельности и сложности с АО
«НЦАГП» (желательно);
-    Успешный опыт в реализации масштабных преобразований
деятельности компании (желательно);
-    Успешный опыт в области стандартизации, оптимизации и
автоматизации бизнес-процессов (желательно);
-    Опыт внедрения передовых технологий в компании
(желательно);
-    Опыт внедрения пациент-ориентированной культуры
(желательно).
Знания, навыки:
-          Подтвержденные управленческие навыки на уровне
выстраивания стратегии, планирования и интеграции
нескольких функций и процессов;
-          Знание лучших практик и технологий в области
эффективного предоставления медицинских услуг, организации
клинической базы обучения и развития персонала; 
-          Знание в области непрерывного совершенствования
деятельности, стандартизации, оптимизации и автоматизации
бизнес-процессов, знание принципов повышения эффективности
операционной и организационной модели бизнеса;
-          Знание глобальных отраслевых трендов, понимание
конъюнктуры рынка РК и стран-партнёров АО «НЦАГП»;
-          Умение использовать в работе лучший опыт из других
компаний и из других областей бизнеса;
-          Навыки ведения переговоров (умение убеждать,
ориентация на поиск обоюдной выгоды) и развитые
коммуникационные навыки (общение с руководителями и
трудовым коллективом);
-          Наличие широкой сети контактов высокого уровня в
здравоохранении на локальном и международном уровне
(желательно)
-          Свободное владение английским языком.
Компетенции:
-          Решение сложных задач
-          Формирование и развитие команды
-          Поиск и привлечение профессионалов
-          Выстраивание взаимовыгодного партнерства
-          Управление изменениями
-          Лидерство
 
Претендентам необходимо представить следующие
документы на электронном и бумажном носителях:   
-          заявление об участии в Отборе;
-          резюме на государственном, русском и английском
языках с фото;
-          копии документов об образовании, квалификации,
наличии специальных знаний или профессиональной
подготовки, присуждении ученых степеней и ученых званий;
-          копия удостоверения личности (паспорта);
-          справка о наличии либо отсутствии судимости, выданная
в установленном порядке;
-          результаты деятельности (личные достижения) за
последние три года;



-          видение развития АО «НЦАГП» на ближайшие 5 лет.
 
Прием документов осуществляется с 26 мая по 17 июня
2020 года по адресу: г. Алматы, ул Толе би, 94, 1 корпус, 108
кабинет.  Телефон для справок: 3387080, электронный адрес
nagasbekova.b@kaznmu.kz
 
Место и дата проведения собеседования: г. Алматы, ул Толе
би, 94, 1 корпус
 
Примечание. Претенденты, прошедшие первичный скрининг
(предварительный отбор), проходят собеседование с Комиссией,
утвержденной Советом директоров НАО «КазНМУ».

Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности 5 лет
Профессиональные навыки управление инновациями;

корпоративная коммуникация;
межкультурный менеджмент;

Уровень образования послевузовское
Знание языков Казахский - высокий уровень

Русский - высокий уровень
Личные качества стратегическое планирование;

задатки лидерства;
координирование;
методы управления;

Информация о предприятии

Количество работников 32
Контактное лицо Аширбаева Шынар Муратовна

Регион предприятия г. Алматы / г. Алматы
Адрес предприятия Толе би кошесi 94

mailto:nagasbekova.b@kaznmu.kz

