
Вакансия действительна с 14.04.2020 по 14.05.2020

Специалист по технической поддержке информационно-
коммуникационных систем
Главный специалист Департамента информационных
технологий
IT, телекоммуникации, связь, электроника / Поддержка

Предприятие: Акционерное общество "Казахстанская Жилищная
Компания"
Оплата труда: от 150 000 до 250 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион г. Алматы / Алмалинский район
Место работы ул.Карасай батыра 98

Должностные обязанности Требования:
Высшее (или послевузовское) техническое образование в
области информационных технологий.
Обязательно наличие опыта программирования в «ЦФТ Банк»
(IBS) не менее одного года. Без наличия опыта
программирования в «ЦФТ Банк» (IBS) просьба не откликаться.
Дополнительно требуется знание как минимум одного из
ведущих языков программирования (Java, C#, JavaScript, Python,
PHP) и умение работать в соответствующей среде разработки.
Знание SQL на уровне написания запросов.
Знание программных архитектур.
Опыт написания веб-сервисов для обмена данными (REST, SOAP).
Умение работать в *nix системах на базовом уровне
Опыт работы не менее 3-х лет. Желателен опыт работы в
финансовой организации.
Обязанности:
Сопровождение и доработка АИС «ЦФТ Банк» (IBS);
сопровождение сопряженных АИС «ЦФТ Банк» (IBS)
информационных систем, в целях обеспечения непрерывности
бизнес-процессов Компании;
разработка документации в рамках внесенных изменений;
неразглашение коммерческой, банковской и иной охраняемой
законодательством Республики Казахстан;
обеспечение трудовой и производственной дисциплины.

Условия:
При собеседовании
Переезд в г.Нур-султан (возможен)

Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности 3 года
Профессиональные навыки администрирование сети;

модель OSI;
мониторинг и диагностика сети;
обработка ошибок сети;
оптимизации сети;
сетевая безопасность;
сетевое планирование;
IRC;
LAT;
OFTP;
PAP;
PPP;
FTP;
HTTP;

Уровень образования техническое и профессиональное



Личные качества способность изучать новые программные приложения;
базовые знания интернета;
BackupExec;
BitDefender;
F-Secure;

Информация о предприятии

Количество работников 210
Сведения о предприятии Миссия АО  «КЖК» - повышение доступности жилья.

Видение  АО    «КЖК»  –  эффективный  финансовый  оператор 
политикигосударства  в  области  обеспечения  доступности 
жилья  населению  Республики  Казахстанчерез механизмы
ипотечного кредитования и предоставления арендного
жилья.Ключевыми  задачами  АО   «КЖК»  в  рамках 
реализации  миссии по  повышениюдоступности жилья
гражданам Республики Казахстан являются:
стимулирование развития ипотечного рынка;
достижение  показателей,  установленных  государственными 
программами  по
направлениям АО  «КЖК»;
повышение эффективности деятельности АО КЖК».
Основные виды деятельности
Реализация арендного жилья с выкупом;
Субсидирование ставки вознаграждения по ипотечным займам;
Приобретение прав требований по ипотечным займам у банков
второго уровня.

Контактное лицо Мустафина Динара Елболсыновна
Регион предприятия г. Астана / г. Астана
Адрес предприятия Мэнгiлiк Ел Данfылы 55А


