
Вакансия действительна с 20.03.2020 по 20.04.2020

Рабочий склада
Кладовщик-грузчик
Обслуживающий персонал, секретариат, АХО / Без
специальной подготовки

Предприятие: Филиал товарищества с ограниченной
ответственностью "Керамир-Астана" в г. Караганде
Оплата труда: от 100 000 до 100 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Карагандинская область / г. Караганда
Место работы Караганда, Складская 5

Должностные обязанности Кладовщик -
1. Руководит и непосредственно участвует в работе по приему,
хранению, комплектации и отпуску товара на складах, по их
размещению с учетом наиболее рационального использования
складских помещений.
      2.Принимает возвраты от клиентов.
      3.Осуществляет пересчёт товара, возвращенного от
клиентов на предмет соответствия принятого количества и
наименований, указанным в накладной.
      4. Осматривает возвращенный товар и подготавливает его, в
случае необходимости, к выбраковке.
      5. Своевременно ведет работу с бракованным товаром.
      6. Оформляет акт на списание бракованного товара.
      7. Подбирает товар на основании расходных накладных.
      8. Ведет учет поступивших на склад накладных согласно
реестру и учет собранных накладных.
      9. Оформляет необходимую служебную документацию.
      10. Не допускает присутствие на территории помещений
склада посторонних лиц.
      11. Своевременно организовывает уборку складских
помещений.
      12.Участвует в проведении инвентаризаций товара,
предоставляет заведующей склада объяснения по всем случаям
отклонений.
      13. Соблюдает требования правил техники безопасности,
охраны здоровья и окружающей среды.
      14. Действует согласно принятых в Компании стандартов,
правил, инструкции.
      15. Получает и своевременно исполняет приказы и рабочие
распоряжения от своего руководства.
      16. Обеспечивает сохранность складируемых товарно-
материальных ценностей, соблюдение режимов хранения,
правил оформления и сдачи приходно-расходных документов.
      17. Следит за наличием и исправностью противопожарных
средств, состоянием помещений, оборудования и инвентаря на
складе и обеспечивает их своевременный ремонт.

Количество вакансий 1
Из них для молодёжи 1

Требования к соискателю

Стаж по специальности 1 год
Уровень образования техническое и профессиональное

Информация о предприятии

Количество работников 12
Регион предприятия Карагандинская область / г. Караганда
Адрес предприятия 137 Есептiк квартал стр 039



Контактные данные kbuh@keramir.kz
+7 (721) 292 27 50
+7 (701) 144 00 03

Источник - карьерный центр

Контактные данные


