
Вакансия действительна с 12.03.2020 по 12.04.2020

Инспектор (общий профиль)
Каратау каласынын жастар iсi жонiндегi аfа инспекторы
Строительство, благоустройство / Строительство,
благоустройство

Предприятие: Коммунальное государственное учреждение
"Молодежный ресурсный центр" отдела внутренней политики
акимата Таласского района"
Оплата труда: от 50 000 до 65 000 тенге
Полный рабочий день, временная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Жамбылская область / Таласский район
Место работы Шейна 45 а

Должностные обязанности 1) жастарды жyмыска орналастыру жэне кэсiптiк баfдар беруге
дайындауfа жэрдемдесу:
2) бейресми бiлiм беру аркылы жастардын омiрлiк манызды
даfдыларын, кyзыретiн жэне дербестiгiн дамыту:
3) жастар арасында сандык сауаттылыкты арттыруfа жэне жана
технологияларды дамытуfа жэрдемдесу:
            4) жастарfа психологиялык комек корсету:
            5) жастарfа отеусiз негiзде консультациялык жэне зан
комегiн корсету:
            6) жастардын инновациялык жэне кэсiпкерлiк кызметiн
жандандыруfа жэрдемдесу:
            7) жастар ортасында Волонтерлiк кызметтi колдау жэне
дамыту:
            8) жас отбасылармен жyмысты камтамасыз ету жэне
жастарfа отбасы омiрiне дайындалуfа жэрдемдесу:
9) жастар yйымдарын, козfалыстарын жэне жастардын озiн-озi
баскару органдарын дамытуfа колдау корсету жэне
жэрдемдесу:
            10) жастардын мyдделерi мен кажеттiлiктерi негiзiнде
жобалар мен баfдарламаларды эзiрлеу, iске асыру жэне баfалау:
            11) акпараттык кенiстiктi кенейту;
            12) yздiк тэжiрибелер каталогын кyру;
            13) ресурстык орталыктардын кызметiн жарыктандыру;
            14) жастардын кажеттiлiктерi мен мyдделерiне сэйкес
келетiн жэне Казакстан Республикасынын заннамасына жэне
осы Yлгi ережеге кайшы келмейтiн баска да функцияларды
орындау

Количество вакансий 1
Из них для молодёжи 1

Требования к соискателю

Стаж по специальности 1 год
Профессиональные навыки региональное планирование;

Уровень образования техническое и профессиональное
Знание языков Казахский - высокий уровень



Личные качества базовые знания интернета;
использование электронной почты;
аналитическое мышление;
находчивость;
самооценка;
сбор информации;
системный подход;
соблюдение законов, правил и руководств;
способности к обучению;
желание учиться;
способность изучать новые языки;
способность концентрироваться;
техническое понимание;
умение критиковать;
умение считать;
умение читать и писать;
письмо;
чтение;
изобретательность;
использование профессиональных методов;
любознательность;
математические навыки;
наблюдение;
навыки счета;

Информация о предприятии

Количество работников 33
Контактное лицо Манатбеков Нурсултан Жексенбекyлы

Регион предприятия Жамбылская область / Таласский район
Адрес предприятия Тамды Эулие кошесi 11


