
Вакансия действительна с 10.03.2020 по 10.04.2020

Кредитный менеджер
Кредитный эксперт
Банки, инвестиции, лизинг / Кредитование

Предприятие: Карагандинский филиал товарищества с
ограниченной ответственностью "Микрофинансовая
организация "KMF (КМФ)"
Оплата труда: от 75 000 до 150 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Карагандинская область / Жанааркинский район
Место работы пос.Атасу пр.Сейфуллина, 20

Должностные обязанности 1)                на постоянной основе проводить прямую рекламу
кредитных продуктов для привлечения клиентов;
2)                осуществлять подробную консультацию
потенциальных клиентов по условиям кредитования для выбора
кредитного продукта, соответствующего их потребностям;
3)                организовывать встречи с клиентами согласно
процедурам по формированию групп и этапам работы с
индивидуальными клиентами для минимизации кредитного
риска;
4)                организовывать собрания клиентов группового
кредитования для разъяснения ответственности членов группы,
контроля соблюдения принципов групповой солидарности;
5)                составлять план работы с целью эффективной
организации своего рабочего времени;
6)                посещать рабочее место потенциального клиента с
целью оценки его платежеспособности и оценки клиента по
системе 5С;
7)                проводить анализ платежеспособности и оценку
залогового обеспечения  с целью адекватного принятия
решения по условиям кредитной заявки клиента;
8)                рассматривать и утверждать кредитные заявки
согласно утвержденным принципам принятия решений в
пределах лимита для принятия решения о выдаче
микрокредитов;
9)                направлять на рассмотрение Кредитного комитета
полный пакет документов с достоверной информацией
потенциального клиента или заемщика для принятия решения о
выдаче микрокредитов сверх персонального лимита;
10)           предоставлять согласия клиентов на сбор и обработку
персональных данных, на сбор и предоставление данных в
Кредитное бюро, на предоставление данных с ГЦВП для
обеспечения требований условий кредитования;
11)           своевременно доводить до клиента решение
кредитного комитета об изменении условий кредитования для
минимизации операционного риска;

Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности 1 год
Уровень образования высшее

Информация о предприятии

Количество работников 60
Контактное лицо Боранбай Назерке Серiккызы

Регион предприятия Карагандинская область / г. Караганда
Адрес предприятия Эбдiров Данfылы 25


