
Вакансия действительна с 05.03.2020 по 19.03.2020

Специалист воспитательной работы
специалист по работе со студентами
Образование, наука / Образование, наука

Предприятие: Некоммерческое акционерное общество
"Рудненский индустриальный университет"
Оплата труда: от 93 000 до 117 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Костанайская область / г. Рудный
Место работы ул. 50 лет Октября 38

Должностные обязанности Организует и обеспечивает проведение мероприятий в
масштабах института по реализации молодежной политики
Казахстана.
Составляет текущее и перспективное планирование работы по
реализации молодежной политики в Рудненском
индустриальном институте, анализирует исполнение, вносит
коррективы.
Организует текущее и перспективное планирование
деятельности курируемых структурных подразделений.
Обеспечивает функционирование системы менеджмента
качества в курируемых подразделениях.
Организует внедрение нормативных документов системы
менеджмента качества для управления воспитательным
процессом и персоналом курируемых подразделений.
Содействует органам управления вуза в вопросах организации 
воспитательной работы.
Организует работу службы молодежной политики и
осуществляет контроль за его работой.
Составляет установленную отчетную документацию института
по работе структурных подразделений.
В соответствии с нормативными правовыми актами
осуществляет руководство и контроль за подготовкой всей
необходимой документации для проведения деятельности
центра, несет ответственность за своевременность,
содержание, полноту, качество и достоверность
подготовленных документов и отчетов, в том числе  докладов,
выступлений и информаций, подготовленных при
необходимости  на заседания коллегиальных совещательных
органов (Ученый совет, ректорат, рабочее совещание и др.).
Координирует оказание методической помощи факультетам,
кураторам групп, подразделениям института по проведению
воспитательных мероприятий по реализации молодежной
политики.
Координирует деятельность структурных подразделений
центра, клубов по интересам, коллективов художественной
самодеятельности института.
Готовит распоряжения и дает указания, обязательные для
сотрудников подразделений, подчиняющихся руководителю
подразделения: СМП.
Отчитывается о своей работе перед проректором по
воспитательной работе и на ректорате.
Обеспечивает качество работы в соответствии с документами
системы менеджмента качества.
Обеспечивает контроль за соблюдением требований
законодательных и иных нормативных правовых актов по охране
труда, технике безопасности и пожарной безопасности.
         Соблюдает требования системы менеджмента качества
института.
         Соблюдает трудовую дисциплину, Правила внутреннего
распорядка, Кодекс корпоративной этики.

Количество вакансий 1



Требования к соискателю

Стаж по специальности 1 год
Профессиональные навыки предоставление информации (социально-педагогическая

консультация и поддержка);
связи с общественностью и другими социальными институтами;
консультирование детей и молодежи;
консультирование по вопросам досуга и отдыха;

Уровень образования высшее
Знание языков Казахский - высокий уровень

Русский - высокий уровень
Личные качества надежность;

ответственность;
пунктуальность;
вежливость;
умение работать в коллективе;
честность;

Информация о предприятии

Количество работников 214
Контактное лицо Исмагамбетова Асем Амантаевна

Регион предприятия Костанайская область / г. Рудный
Адрес предприятия 50 лет Октября көшесі 38


