
Вакансия действительна с 02.03.2020 по 02.04.2020

Бухгалтер
бухгалтер
Бухгалтерия, аудит / Бухгалтерия

Предприятие: Коммунальное государственное учреждение
"Школа-гимназия №53 имени Каратая Турысова отдела
образования города Тараз управления образования акимата
Жамбылской области"
Оплата труда: от 50 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Жамбылская область / г. Тараз
Место работы Астана 10 А

Дополнительные условия Наличие школы
Количество вакансий 1

Требования к соискателю

Стаж по специальности Опыт не требуется
Профессиональные навыки алгебра;

теория чисел;
вычислительная математика;
геометрия;
логика (математика);
математический анализ;
биоматематика;
геоматематика;
компьютерная математика;
техническая математика;
актуарная математика;
финансовая математика;
стохастичность (вычисление вероятности);
анализ временных рядов;
статистический прогноз;
описательная статистика;
биометрия;
медицинская статистика;
социальная статистика;
статистика окружающей среды;
статистический мониторинг;
статистика продаж;
разработка статистических методов;
этика компании;
промышленное строительство;
эконометрика;
управление финансовыми потоками (управление бизнесом);
управление информацией (бизнес-администрирование);
управление компаниями и корпорациями;
управление человеческими ресурсами (управление бизнесом);
государственное финансирование;
инвестиции и финансирование (бизнес-администрирование);
рынки капитала;
экономика производства;
маркетинг (бизнес-администрирование);
международная экономика;
налогообложение и аудит;
операционные исследования;
розничная и оптовая торговля;
банковская экономика;
экономика транспорта;
экономика туризма;
страховая экономика;
экономика государственного управления;
экономика здравоохранения;



экономика кооперативных предприятий;
экономика продаж;
экономика промышленности;
экономика публичных компаний и государственных учреждений;
экономика лесного хозяйства;
управление (бизнес-экономика);
управление и администрирование компаний;
инновационная экономика;
денежная теория и валютная политика;
налоговая политика;
политэкономия;
теория налогообложения;
циклические исследования;
коммерческая политика;
платежный баланс;
теория транспортной экономики;
экономическая политика;
анализ расходов;
контроль эффективности процесса;
стратегический управленческий учет;
финансовый контроллинг;
центр контроля цен;
аудит счетов;
контроллинг групп и концернов;
контроль дочерних компаний;
контроль и оценка мер;
контроль и оценка счетов;
контроль продаж и распределения;
контроль проектов;
контроль стоимости;
аудит (финансы и бухгалтерский учет);
расчет заработной платы;
сбор платежей;
составление отчетов;
расчет выплат;
расчет комиссии;
учет командировочных расходов;
учет расходов;
МВЗ учет;
оценка затрат;
плановый расчет стоимости;
отчет о прибылях и убытках;
расчет типов затрат;
система показателей;
список распределения расходов;
учет издержек на единицу продукции;
учет по носителям затрат;
бюджетирование капитала;
управление денежными средствами и ликвидностью;
управление финансовыми вложениями;
ведомость движения наличности;
калькуляция себестоимости по переменным затратам;
корпоративное казначейство;
корпоративные финансы;
оценка риска (финансовое планирование);
оценка экономической эффективности;
составление бюджета;
управление бюджетом;
годовая финансовая отчетность;
ежемесячная финансовая отчетность;
квартальные отчеты;
анализ балансового отчета;
баланс бухгалтерского учета;
балансировка счетов;
отчет о результатах операции;
расчет прибыли и убытков;
внутренний аудит;
базовые знания бухгалтерского учета;



анализ текущих целей;
ведение главной бухгалтерской книги;
запись транзакции;
обработка документов;
первоначальная контировка;
техническое обслуживание счета;
управление дебиторской задолженностью;
учет дебиторской задолженности;
учет основных средств;
учет кредиторской задолженности;
учет доходов и расходов;
выставление счета;
инвентаризация (международная бухгалтерия);
IAS/IFRS;
Общепринятые Принципы Бухгалтерского Учета
Великобритании;
Общепринятые Принципы Бухгалтерского Учета США;
французские Общепринятые Принципы Бухгалтерского Учета -
ОПБУ;
налогообложение компании;
расчет;

Уровень образования высшее
Знание языков Казахский - высокий уровень

Русский - высокий уровень
Английский - продвинутый уровень

Личные качества Adabas;
Ingres;
InterBase;
Lotus Domino;
Microsoft SQL Server;
MySQL;
OpenOffice.org Base;
Oracle;
Paradox;
PostgreSQL;
Progress;
Caché;
Sybase;
DB2;
dBase;
FileMaker;
Firebird;
GUPTA;
IMS;
Informix;
Corba;
DCOM;
ObjectBroker;
ORACLE Fusion;
Transparent Inter Process Communication;
Visibroker;
WebSphere MQ;
инфраструктура для обмена SAP;
способность изучать новые программные приложения;
базовые знания интернета;
MS Access;
MS Excel;
MS Outlook;
MS Outlook Express;
MS Powerpoint;
MS Word;
MS Project;
Amadeus (программное обеспечение для туристических
агентств);
Galileo (программное обеспечение для туристических агентств);
Protel;
ReiseZ.I.E.L.;
ИАТА (бухгалтерская программа);



Adobe Premiere;
Avid;
Final Cut Pro;
Media 100;
Reason;
Steinberg;
Advance - Stahlbau;
BAUSET;
BAUSU;
bocad-3D;
Bravo;
CADdy;
CadPoint;
CADRA;
cadwork;
CANALIS;
CARD/1;
ANSYS;
CATIA;
EAGLE;
ecscad;
ELCAD;
EliteCAD;
EPLAN;
Genius;
GEOgraf;
GeoMedia;
GEOVISION;
ArchiCad;
Glaser - isb cad -;
HC-AVA;
Helix;
HiCAD;
ICEM;
I-DEAS;
InfoCAD;
Intergraph;
Inventor;
Lectra;
ArCon;
LogoCAD;
Mechanical Desktop;
Medusa;
MegaCAD;
MicroStation;
Nemetschek Allplan;
OrCAD;
P-CAD;
PC-Draft;
PDS (CAD-program);
ARRIBA;
Pipecad;
pit-cup;
PKS;
PLATEIA;
Primus-CAD;
ProCAD;
Pro/ENGINEER;
ProSteel;
Rhino;
RIBCON;
Auer Success;
RoadCad;
Rukon;
Ruplan;
Sigraph;
Solid Edge;
Solid Works;



Speedikon;
Spirit;
Strakon;
Syrko;
AutoCad;
Target;
Tebis;
Tribon;
TriCAD;
Unigraphics;
Varcad;
Vectorworks;
VermCAD;
AutoSketch;
AVA Plus;
OpenOffice;
Firefox;
Internet Explorer;
Netscape Navigator;
Opera;
StarOffice;
Audatex;
Adobe Freehand;
Adobe Illustrator;
Adobe InDesign;
Adobe Lightroom;
Adobe Photoshop;
PaintShop Pro;
Quark XPress;
Baan;
BMD-Business-Software;
Navision;
Peoplesoft;
консалтинг и управление проектами в системе SAP;
поддержка модулей SAP;
язык программирования ABAP;
бизнес-приложения;
системы CRM;
системы ERP;
торговое программное обеспечение;
информационные системы управления;
компьютерные программы для продаж и маркетинга;
программное обеспечение для управления зданиями;
программное обеспечение для управления персоналом и расчета
заработной платы;
программное обеспечение для центров обработки вызовов;
программное обеспечение для электронной коммерции;
программы для офисной связи;
программы для управления материальными ресурсами;
Adobe Director;
Adobe Dreamweaver;
Adobe GoLive;
Flash;
MS Frontpage;
знание текстовых процессоров;
электронные таблицы;
использование электронной почты;
аналитическое мышление;
находчивость;
общие технические навыки;
память;
понимание рабочих сред;
рассуждение;
самооценка;
сбор информации;
системный подход;
соблюдение законов, правил и руководств;
способности к обучению;



желание учиться;
способность изучать новые языки;
способность концентрироваться;
техническое понимание;
умение критиковать;
умение считать;
умение читать и писать;
письмо;
чтение;
изобретательность;
использование профессиональных методов;
любознательность;
математические навыки;
наблюдение;
выявление проблем;
навыки счета;
авантюрность;
доброта;
инициатива;
лояльность;
мужество;
надежность;
напористость;
независимость;
несущая способность;
оригинальность;
бескорыстие;
осторожность;
ответственность;
отстуствие боязни высоты;
отсутствие клаустрофобии;
переносимость фрустрации;
полезность;
понимание безопасности;
психологическая устойчивость;
пунктуальность;
самоуверенность;
сбалансированная личность;
вежливость;
готовность к командировкам;
готовность к сверхурочной работе;
предпочтение командной работы;
предпочтение работы в закрытых помещениях;
предпочтение работы на открытой местности;
предпочтение работы с людьми;
предпочтение работы  неподалеку;
предпочтение самостоятельной работы;
сообразительность;
сопереживание к больным людям;
сопереживание к детям;
сопереживание к животным;
сопереживание к пожилым людям;
соперничество;
способность к монотонной деятельности;
способность к сотрудничеству;
способность нести ответственность;
способность хранить секреты;
суждение;
готовность работать на открытом воздухе;
внимание;
убедительность;
умение работать в коллективе;
хорошая переносимость изменений и неопределенности;
честность;
чувство направления;
чувство юмора;
энтузиазм;
интерес к текущим делам;



выносливость (моральная);
гибкость;
гигиена;
готовность к работе в ночное время и в выходные дни;
поддержание контактов;
способность мотивации;
тимбилдинг;
управленческая команда;
ясное и четкое произношение;
внедрение стандартов;
постановка целей;
предпринимательское мышление;
принятие риска;
решительность;
способность к самоорганизации;
стратегическое планирование;
тайм менеджмент;
управление материальными ресурсами;
управление средствами;
управление трудовой деятельностью;
задатки лидерства;
управление человеческими ресурсами;
координирование;
методы управления;
многозадачность;
мониторинг стандартов эффективности организации;
надзор;
оперативное планирование;

Информация о предприятии

Количество работников 1
Сведения о предприятии 123

 
Регион предприятия Жамбылская область / г. Тараз
Адрес предприятия Астана Шаfын ауданы 10А
Контактные данные school_53_astana@bk.ru

+7 (726) 234 13 11
+7 (707) 541 20 18
school_53_astana@mail.ru

Источник - карьерный центр

Контактные данные


