
Вакансия действительна с 27.02.2020 по 27.03.2020

Юрист
Юриспруденция / Юриспруденция

Предприятие: Государственное учреждение "Отдел образования
Темирского района Управления образования Актюбинской
области»
Оплата труда: от 58 577 до 72 557 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Актюбинская область / Темирский район
Место работы п. Шубаркудык ул.Вокзал аланы 51 Г

Должностные обязанности  Разрабатывать или принимать участие в разработке документов
правового характера.
Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий
по укреплению договорной, финансовой и трудовой
дисциплины, обеспечению сохранности имущества предприятия.
 Проводить изучение и анализ практики заключения
и исполнения хозяйственных договоров 
В соответствии с установленным порядком оформлять
материалы о привлечении работников к дисциплинарной
и материальной ответственности.
 Принимать участие в работе по заключению хозяйственных
договоров, 
Осуществлять регистрацию и хранение заключенных договоров.
Принимать участие в рассмотрении претензий, осуществлять
представительство интересов предприятия при рассмотрении
дел в суде.

Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности Опыт не требуется
Профессиональные навыки законодательство, регулирующее архитектурную деятельность;

контрактные переговоры;
составление договоров;
толкование условий договора;
юридические заключения;
потребительское право;
законодательство, касающиеся товаров и движимого
имущества;
законодательство, регулирующее функционирование
учреждений;
напоминание об уплате долга;
законе о государственных закупках;
обработка приглашений к участию в торгах;
право, регулирующее договор купли-продажи;

Уровень образования техническое и профессиональное
Знание языков Русский - высокий уровень



Личные качества базовые знания интернета;
использование электронной почты;
аналитическое мышление;
находчивость;
системный подход;
соблюдение законов, правил и руководств;
способности к обучению;
использование профессиональных методов;
инициатива;
независимость;
бескорыстие;
ответственность;
сообразительность;
способность нести ответственность;
умение работать в коллективе;
честность;
выносливость (моральная);
разрешение конфликтов;
способность приходить к консенсусу;
убедительность;
умение находить компромиссы;
урегулирование конфликтов;

Информация о предприятии

Количество работников 28
Контактное лицо КАРАБАЛИНА СВЕТЛАНА МАРАТОВНА

Регион предприятия Актюбинская область / Темирский район
Адрес предприятия Желтоксан кошесi 5


