
Вакансия действительна с 19.02.2020 по 19.03.2020

Художник-гример
Искусство, культура / Искусство, культура

Предприятие: Коммунальное государственное казенное
предприятие "Костанайский областной казахский театр драмы
имени Ильяса Омарова" Управления культуры акимата
Костанайской области
Оплата труда: от 54 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Костанайская область / г. Костанай



Должностные обязанности Должностные обязанности: создает средствами грима и пастижа
внешние образы персонажей постановки (спектаклей,
концертов, представлений), сложные персональные и
портретные гримы по эскизам и описаниям; обеспечивает
художественное качество грима, соблюдение единства
портретной характеристики каждого действующего
лица  устанавливает окончательные гримы, гримирует основных
исполнителей; руководит работой по гримированию персонажей
эпизодов, участников групповых и массовых сцен, организует
работу по ремонту и изготовлению пастижерских изделий;
Должен знать:       
составление схем создания внешнего образа персонажей,
технологию производства грима (косметики), способы
изготовления всех пастижерских изделий, технику работы
визажиста, основы цветоведения, принципы художественного
освещения, назначения светофильтров, свойства материалов,
применяемых при изготовлении пластических деталей, виды
гримов, достижения современной косметологии, санитарно-
гигиенические нормы.
  Требования к квалификации:
 специалист высшего уровня квалификации:
 1) высшей категории: высшее (или послевузовское) образование
по группам специальностей "искусство" и стаж работы в
должности специалиста высшего уровня квалификации І
категории не менее 3 лет;
      2) І категории: высшее (или послевузовское) образование по
группам специальностей "искусство" и стаж работы в должности
специалиста высшего уровня квалификации ІІ категории не
менее 2 лет;
      3) ІІ категории: высшее (или послевузовское) образование по
группам специальностей "искусство" и стаж работы в должности
специалиста высшего уровня квалификации без категории не
менее 2 лет;
      4) без категории: высшее (или послевузовское) образование
по группам специальностей "искусство", без предъявления
требований к стажу работы.
      специалист среднего уровня квалификации:
      1) высшей категории: техническое и профессиональное
(среднее специальное, среднее профессиональное) образование
по группам специальностей "искусство и культура", и стаж
работы в должности специалиста cpeднего уровня
квалификации І категории не менее 3 лет;
      2) І категории: техническое и профессиональное (среднее
специальное, среднее профессиональное) образование по
группам специальностей "искусство и культура", и стаж работы
в должности специалиста среднего уровня квалификации ІІ
категории не менее 2 лет;
      3) ІІ категории: техническое и профессиональное (среднее
специальное, среднее профессиональное) образование по
группам специальностей "искусство и культура", и стаж работы
в должности специалиста среднего уровня квалификации без
категории не менее 2 лет;
      4) без категории: техническое и профессиональное (среднее
специальное, среднее профессиональное) образование по
группам специальностей "искусство и культура", без
предъявления требований к стажу работы.

Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности 1 год
Профессиональные навыки двухмерный дизайн;

зарисовка;
знание работы (искусство);
импровизация (искусство);
специальные знания (искусство, культура и средства массовой
информации);
трехмерный дизайн;



Уровень образования высшее

Личные качества находчивость;
понимание рабочих сред;
самооценка;
желание учиться;
техническое понимание;

Информация о предприятии

Количество работников 113
Контактное лицо Койбагарова Шолпан Умирбековна

Регион предприятия Костанайская область / г. Костанай
Адрес предприятия Тәуелсіздік көшесі 144


