
Вакансия действительна с 14.01.2020 по 14.02.2020

Инспектор особо охраняемых природных территорий
Урыльский филиал Арчатинское лесничество
Строительство, благоустройство / Экология

Предприятие: Республиканское государственное учреждение
"Катон-Карагайский государственный национальный природный
парк" Комитета лесного хозяйства и животного мира
Министерства экологии и природных ресурсов Республики
Казахстан"
Оплата труда: от 91 274 до 91 274 тенге
Вахтовый метод, постоянная работа, нормальные условия труда

Информация о вакансии

Регион Восточно-Казахстанская область / Катон-Карагайский район
Место работы ул. Жампейсова №16 А

Должностные обязанности Инспектор по охране территории
      Должностные обязанности:
       осуществляет охрану природных комплексов на
закрепленном за ним участке, включающем охрану
растительного и животного мира, в том числе редких и
находящихся под угрозой исчезновения видов растений и
животных;
       принимает меры по предотвращению и пресечению
нарушений законодательства Республики Казахстан в области
охраны, воспроизводства и использования животного мира;
       проводит лесокультурные, лесохозяйственные,
биотехнические и учетные работы, а также другие мероприятия,
направленные на охрану и восстановление природных
комплексов;
       участвует в проведении противопожарных и иных
мероприятий;
       следит за сохранностью аншлагов, граничных столбов,
знаков, мостов, троп, пожарно-наблюдательных пунктов и
постов, линий связи и поддерживает их исправное состояние;
       ведет разъяснительную работу среди населения по
профилактике нарушений режима особо охраняемой природной
территории и правил пожарной безопасности;
       оказывает содействие сотрудникам организации и
сторонних организаций в проведении научных и научно-
исследовательских работ, включая учет численности животных;
       составляет отчеты и другую документацию по выполнению
производственных мероприятий;
      обеспечивает безопасное проведение работ, соблюдение
другими лицами правил и норм безопасности и охраны труда,
производственной санитарии и противопожарной защиты.
       70. Должен знать:
 
      Конституцию;
 
      Лесной кодекс;
       законы Республики Казахстан: об особо охраняемых
природных территориях, об охране, воспроизводстве и
использовании животного мира, о языках, о порядке
рассмотрения обращений физических и юридических лиц, о
противодействии коррупции;
      иные законодательные и подзаконные нормативные
правовые акты Республики Казахстан в области лесного
хозяйства, особо охраняемых природных территорий и
животного мира;
      основы трудового законодательства, законодательства по
охране окружающей среды, правила внутреннего трудового
распорядка, мероприятия по безопасности и охране труда;
      требования производственной санитарии и
противопожарной безопасности.
      71. Требования к квалификации:



      1) специалист высшего уровня квалификации:
       высшей категории: высшее (или послевузовское)
образование: "Лесные ресурсы и лесоводство", "Агрономия",
"Охотоведение и звероводство", "Экология", "Биология",
"География", стаж работы в должности инспектора высшего
уровня квалификации первой категории не менее трех лет или
стаж работы по специальности не менее пяти лет;
       первой категории: высшее (или послевузовское)
образование: "Лесные ресурсы и лесоводство", "Агрономия",
"Охотоведение и звероводство", "Экология", "Биология",
"География", стаж работы в должности инспектора высшего
уровня квалификации второй категории не менее двух лет или
стаж работы по специальности не менее четырех лет;
      второй категории: высшее (или послевузовское)
образование: "Лесные ресурсы и лесоводство", "Агрономия"",
"Охотоведение и звероводство", "Экология", "Биология",
"География", стаж работы в должности инспектора высшего
уровня квалификации без категории не менее одного года или
стаж работы по специальности не менее трех лет;
      без категории: высшее (или послевузовское) образование:
"Лесные ресурсы и лесоводство", "Агрономия", "Охотоведение и
звероводство", "Экология", "Биология", "География" без
предъявления требований к стажу работы;
      2) специалист среднего уровня квалификации:
      высшей категории: техническое и профессиональное
(среднее специальное, среднее профессиональное)
образование: "Лесное хозяйство, садово-парковое и
ландшафтное строительство (по видам)", "Экология и
природоохранная деятельность (по видам)" и стаж работы в
должности инспектора среднего уровня квалификации первой
категории не менее трех лет или стаж работы по специальности
не менее пяти лет;
       первой категории техническое и профессиональное
(среднее специальное, среднее профессиональное)
образование: "Лесное хозяйство, садово-парковое и
ландшафтное строительство (по видам)", "Экология и
природоохранная деятельность (по видам)" и стаж работы в
должности инспектора среднего уровня квалификации второй
категории не менее двух лет или стаж работы по специальности
не менее трех лет;
      второй категории: техническое и профессиональное
(среднее специальное, среднее профессиональное)
образование: "Лесное хозяйство, садово-парковое и
ландшафтное строительство (по видам)", "Экология и
природоохранная деятельность (по видам)" и стаж работы в
должности инспектора среднего уровня квалификации без
категории не менее одного года или стаж работы по
специальности не менее двух лет;
      без категории: техническое и профессиональное (среднее
специальное, среднее профессиональное) образование: "Лесное
хозяйство, садово-парковое и ландшафтное строительство (по
видам)", "Экология и природоохранная деятельность (по видам)"
и без предъявления требований к стажу работы.

Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности Опыт не требуется
Профессиональные навыки оценка природоохранных мероприятий;

проведение экологического анализа;
оценка воздействия на окружающую среду;
оценка экологического риска;
экологические санкции и штрафы;
экологическое разрешение;

Уровень образования техническое и профессиональное



Личные качества мужество;
надежность;
осторожность;
ответственность;
психологическая устойчивость;
вежливость;
способность к сотрудничеству;
способность нести ответственность;

Информация о предприятии

Количество работников 450
Контактное лицо Тыныбеков Жанболат Батталович

Регион предприятия Восточно-Казахстанская область / Катон-Карагайский район
Адрес предприятия Жампеисов кошесi 16А


