
Вакансия действительна с 05.01.2020 по 05.02.2020

Музыкальный руководитель
музыкальный руководитель
Искусство, культура / Музыка

Предприятие: Коммунальное государственное казённое
предприятие "Ясли-сад "Берёзка" отдела образования города
Шахтинска управления образования Карагандинской области
Оплата труда: от 42 500 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Карагандинская область / г. Шахтинск
Место работы квартал 11/17 дом 25

Должностные обязанности Должностная инструкция музыкального руководителя
организации дошкольного воспитания и обучения
 
 
1. Общие положения
 
 1.1. Музыкальный руководитель назначается из лиц с высшим,
техническим
        профессиональным (музыкальное, педагогическое)
образованием;
1.2. Подчиняется директору ДОО;
1.3. Принимается на должность и освобождается от должности
приказом директора ДОО;
1.4. Проходит медицинский осмотр 1 раз в год;
1.5. В своей работе руководствуется нормативными
документами,  настоящей должностной  инструкцией и
Правилами внутреннего трудового распорядка;
1.6. Соблюдает трудовую дисциплину.
 
2. Должностные обязанности
 
2.1. Осуществляет музыкальное воспитание и эстетическое
развитие воспитанников в соответствии с государственным
общеобязательным стандартом дошкольного воспитания и
обучения;
2.2. Профессионально владеет техникой исполнения на
музыкальном инструменте;
2.3. Организует и проводит музыкальные занятия, детские
праздники, литературно- музыкальные утренники, вечера
досуга и другие культурно-массовые мероприятия в
соответствии с Программой развития ДОО, с годовым планом и
 перспективным планом;
2.4.Проводить мероприятия по Программе развития ДОО;
2.5. Принимает участие в организации игровой деятельности
детей во 2-й половине дня,  проводит музыкально-
дидактические игры с пением, театрализованные игры,
музыкально-ритмические игры;
2.6.  Участвует в подготовке педагогических советов,
методических объединений, готовит отчеты по выполнению
планов своей работы, сообщения из опыта работы.
2.7. Внедряет в практику работы с детьми педагогический опыт.
2.8. 2-3 раза в год проводит уровневую оценку музыкального
развития каждого ребенка, используя диагностическую
методику по своему выбору
2.9. Консультирует родителей и воспитателей по вопросам
музыкального воспитания детей в семье.
2.10.Ведет индивидуальную работу с детьми, выявляет
музыкально одаренных детей, проводит индивидуальную работу
с ними в группе;
2.11. Участвует в организации утренней гимнастики,
физкультурных занятий, спортивных досугов и развлечений;



2.12. Владеет компьютерной грамотностью, информационно-
коммуникационной компетентностью.
2.13.Обеспечивает выполнение «Инструкции по охране жизни
издоровья детей в ДОО» и соблюдает  правила и нормы охраны
труда , техники безопасности и противопожарной защиты, а так
же Санитарно-гигиенические требования.
 
 
 
 
 
 
 
 
3. Музыкальный руководитель должен знать
3.1.Конституцию Республики Казахстан;
3.2. Трудовой кодекс Республики Казахстан;
3.3. Законы Республики Казахстан «Об образовании», «О правах
ребенка в Республике Казахстан», «О языках в Республике
Казахстан», «О борьбе с коррупцией»;
3.4. Нормативно-правовые акты Республики Казахстан,
определяющие направления и перспективы развтия
образования;
3.5. Государственные общеобязательные стандарты
дошкольного воспитания и обучения;
3.6. Дошкольную педагогику, психологию, возрастную
физиологию, анатомию;
3.7. Методики музыкального воспитания дошкольников;
3.8. Индивидуальные особенности развития личности детей,
музыкального восприятия, эмоций, моторики и музыкальных
возможностей детей разного возраста, музкальне произведения
детского репертуара;
3.9. Музыкальные произведения детского репертуара;
3.10. Правила и нормы охраны труда, техники безопасности,
противопожарной   безопасности;
3.11.  Порядок оказания первой медицинской помощи.

Количество вакансий 1
Требования к соискателю

Стаж по специальности Опыт не требуется
Профессиональные навыки хореография;

сольное пение;
сопрано;
драматургия;
инструментальная музыка;
каскадерство;
композиция;

Уровень образования техническое и профессиональное
Личные качества аналитическое мышление;

находчивость;
память;
рассуждение;
самооценка;
системный подход;
соблюдение законов, правил и руководств;

Информация о предприятии

Количество работников 48



Сведения о предприятии           Характеристика
описание
Наименование
КГКП «Ясли – сад Березка»
Язык воспитания
Русский
Тип
типовое
Базовая стоимость в месяц
21666, 25
-оплата родителя (законного представителя)
Суммы по возрастам: 8500,9500,1050
Режим работы
12 часов
Дежурная группа
нет
Дополнительное оснащение
 -
Телефон
8-72-156-3-33-03, 3-40-41
 
-
16000,17000

Контактное лицо ИХСАНОВА ВИКТОРИЯ РУСАЕВНА
Регион предприятия Карагандинская область / г. Шахтинск
Адрес предприятия 11/17 орам 25


