depeKkKop Tajagaylubisiapbl

AHANNTNK

IT )KoHe TeneKoMMyHUKaumanap

XYMbIC BEPYLLI

EHbBekakpl
ToBapuLLECTBO C OrPaHNYEHHOWN
OTBETCTBEHHOCTbIO "FSSA Manpower
Services" WapTTapsl

boc »KyMbIC opbIHAApP CaHbl

BOC XKYMbIC OPHbI TYPAJIbl AKINAPAT

AMak ATbipay obnbiCbl / ATbipay K.

XYMBbIC ISBOEYLUITE TAJNIANTAP

MamaHablK 6oMbIHLIA OTini 3 XKbln
binim peHreni »KOFapbl
MeHrepreH Tingepi e AFbUIWbIH - XXOFapbl AeHren

e KblTan - XXoFapbl AeHren

KoCIBU OAFAODbIJNIAP

Boc »KyMbIC opHbI 23.09.2026 6acTan
23.10.2026 peniH >xapampabl

400 000 bacTan 400 000 TeHrere
neniH

TOJIbIK XKYMbIC KYHIi, TYpaKThbl
XXYMbIC, eHbeK »XafOanbl KanabIMThbl

1

o Jlornkanblk KypblsibiMObl aHbIKTay )XaHe AepeKkTepli pr3MKablK iCKe acbipy

o [lepeKkTep KypaMbliH, KYPblbiIMbl MEH AepeKTep Ke34epiH aHblKTay

o [lepekTep UMMOPTLIH/3KCMOPTLIH XY3ere acbipy

e SQL cypaHbICTapblH NanganaHbin ecenTep MeH ipikTemenepai AanbiHOay

o [epekTepAi eHaey YLiH CO34iKTepai fjanbiHaay
o [K a3ipney xaHe OepeKkTEPMEH XYMbIC

o [lepekTepaiH norunkanblk yariciH asipney

XEKE KACMUETI

o Xasbala KapbIM-KaTblHaC »acay AafAbliapbl
e OHiM Typanbl 6inim

o KoMMblOTepnik cayaTTbibIK,

KoCINMOPbLIH TYPAJIbl AKINAPATTAP



Kbl3MeTKepJsiep CaHbl 251
bannaHbICTafbl TyJIFa ---
KacinopbIHHbIH aiMa¥fbl AcTaHa K. / AcTaHa K.

KaCinopbIHHbIH, MeKeH->Kalbl  CblFaHak keweci 47



