
Бас қаржы менеджері

Супервайзер розничного бизнеса

Қаржы және бухгалтерлік есеп

Бос жұмыс орны 10.09.2026 бастап

10.10.2026 дейін жарамды

ЖҰМЫС БЕРУШІ

Акционерное общество "Home Credit

Bank" (Дочерний банк акционерного

общества "ForteBank")

Еңбекақы 187 000 бастап 500 000 теңгеге

дейін

Шарттары толық жұмыс күні, тұрақты

жұмыс, еңбек жағдайы қалыпты

Бос жұмыс орындар саны 1

БОС ЖҰМЫС ОРНЫ ТУРАЛЫ АҚПАРАТ

Аймақ Шымкент қ. / Шымкент қ.

Лауазымдық міндеті ЧТО ТЕБЕ ПРЕДСТОИТ ДЕЛАТЬ:

МЫ ОЖИДАЕМ ОТ ТЕБЯ:

выполнять планы продаж, KPI и других задач согласно
установленным целям и задачам Банка;

увеличивать дистрибуции Банка на вверенной территории;

обеспечивать улучшение качества обслуживания клиентов и
партнеров Банка;

организовывать работу по привлечению кредитов/потенциальных
клиентов в Банк;

обеспечивать достижение высокого уровня индекса качества для
предоставления первоклассного обслуживания;

на ежедневной основе посещать все торговые точки на вверенной
территории согласно предварительно подготовленным и
согласованным графиком

привлекать потенциальных клиентов в Банк для предоставления
банковских услуг;

проводить переговоры с потенциальными партнерами с целью
привлечения к сотрудничеству с Банком и осуществлять запуск
новых точек продаж в соответствии с планом открытия;

проводить переговоры с текущими партнерами с целью увеличения
объема продаж, доли Банка, повышению доходности продаж,
увеличения доли продаж дополнительных продуктов Банка;

среднее профессиональное / незавершенное высшее / высшее
образование

опыт работы в сфере продаж не менее 1 (одного) года

знание принципов потребительского/денежного кредитования



ПРИСОЕДИНИВШИСЬ К НАМ, ТЫ ПОЛУЧИШЬ:

Оның ішінде жастарға арналғаны1

ЖҰМЫС ІЗДЕУШІГЕ ТАЛАПТАР

Мамандық бойынша өтілі 1 жыл

Білім деңгейі техникалық және кәсіби

Меңгерген тілдері Қазақ - жетік деңгей

Орыс - жетік деңгей

КӘСІБИ ДАҒДЫЛАР

продаж

Сату жоспарының орындалуын талдау

Қаржылық жоспарлау

опытный пользователь MS Office, MS Internet Explorer

знание психологии и принципов продаж

владение навыками этики делового общения

клиентоориентированность

знание методик обработки информации с применением
современных технических средств, коммуникации, связи и
вычислительной техники.

Стабильный и прозрачный доход: размер заработной платы
обсуждается по итогам собеседования + ежемесячная премия по
результатам KPI

График работы - с 9:00 до 18:00, 5/2.

Работу в сильной команде с перспективой роста, ты можешь расти
как вертикально, так и горизонтально

Курсы по запросу и поддержка в карьерном развитии: мы
поддерживаем рост наших сотрудников через внутреннее обучение
на корпоративной платформе HCB UpSkill.

Конструктор льгот OLZHA: кэшбек на здоровье, спорт, путешествия
и саморазвитие в рамках утверждённых лимитов

Merch Store — это больше, чем просто мерч: это часть нашей
культуры благодарности, в которой сотрудники могут заработать
«спасибо», участвуя в жизни банка, и обменять их на
брендированные продукты и уникальные активности с топ
менеджментом

Реферальная программа: получай вознаграждение за
рекомендацию друзей и знакомых на открытые вакансии банка.



ЖЕКЕ ҚАСИЕТІ

Бейімділік

Клиентке бағдарлау

Жүргізуші құқығы B

КӘСІПОРЫН ТУРАЛЫ АҚПАРАТТАР

Қызметкерлер саны 1696

Байланыстағы тұлға Нурумбет Шолпан Муқашқызы

Кәсіпорынның аймағы Алматы қ. / Алматы қ.

Кәсіпорынның мекен-жайы Шашкин көшесі 1/1


