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Fалым, коршаfан ортаны сактау
главный менеджер СОТ и ОС
Онеркэсiп, ондiрiс / Экология

Кэсiпорын: Филиал Товарищества с ограниченной ответственностью
"PetroRetail" по Акмолинской и Костанайской областям
Енбекакы: 140 905 тенгеден бастап
Толык жyмыс кyнi, тyракты жyмыс, енбек жаfдайы калыпты

Бос жyмыс орын
туралы акпараттар

Аймак Акмола облысы / Кокшетау к.
Жyмыс орны ул. 8 Марта, д. 51

Лауазымдык мiндетi 1) координация деятельности путем внедрения единой Политики,
направленной на улучшение условий труда, совершенствование организации
работы по безопасности и охране руда;
2) представление интересов Сектора в рабочих группах и комиссиях филиала;
         3) ведения работ по организации и безопасности деятельности
производственных процессов и работ, техническим состоянием и
правильностью эксплуатации производственного оборудования, зданий и
сооружений, санитарно-бытовых помещений и устройств;
4) анализ общего состояния безопасности труда в филиале  и  структурных
подразделениях филиала, а также нарушений правил и норм безопасности,
инструкций по безопасному ведению работ, повышение эффективности
проводимых мероприятий, контроль за работой работников филиала по
устранению выявленных нарушений;
5) организация проведения вводного, первичного на рабочем месте,
повторного, внепланового и целевого инструктажей в филиале;
6) участие в работе Комиссий всех уровней контроля в целях недопущения
нарушений правил и норм безопасности в филиале;
7) планирование и организация мероприятий по безопасности и охране труда;
8) исполнения графика проведения проверок производственных объектов
филиала по вопросам безопасности, охраны труда и окружающей среды;
9) выполнение предписаний органов ЧС, ГО и ПБ;
10) обеспечение составления отчетов по вопросам безопасности, охраны
труда и окружающей среды для проведения анализа со стороны руководства
филиала;
11) выполнение по указанию руководства филиала поручений, относящихся к
деятельности службы, а также выполнение иных поручений руководства
филиала с согласия директора Департамента;
12) контроль соблюдения в филиалах установленных требований по вопросам,
относящихся к компетенции Сектора;
13) организация обеспечения условий деятельности филиалов по
компетенции Сектора;
14) ежемесячно проводить анализ состояния и причин производственного
травматизма и профессиональных заболеваний в организации и
разрабатывать мероприятия по их предупреждению, а также осуществлять
контроль за проведением ежегодного медицинского осмотра;
15) осуществление контроля, за разработкой и выполнением
профилактических мероприятий по созданию безопасных и здоровых условий
труда, предупреждению производственного травматизма и
профессиональных заболеваний в структурных подразделениях филиала;
16) осуществление работы по проведению аттестации производственных
объектов по условия труда в соответствии с порядком их аттестации,
установленном Правительством Республики Казахстан;
17) участие в комиссии по расследованию несчастных случаев на
производстве;
18) осуществление контроля за качеством приобретаемых ТМЦ в т.ч.
спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты;
19) осуществление контроля за своевременным проведением необходимых
испытаний и технических освидетельствований состояния оборудования,
машин и механизмов, соблюдения графиков замеров параметров опасных и
вредных производственных факторов;
20) осуществление контроля за соблюдением действующих норм, правил и
инструкций по безопасности и охране труда, стандартов безопасности труда в



процессе производства, а также проектах новых/реконструированных
объектов;
21) осуществление контроля за соблюдением действующих норм по охране
окружающей среды;
22) осуществление ежедневного контроля за соблюдением водителями
скоростного режима (проверка тахошайб);
23) осуществление контроля за своевременным прохождением медицинского
осмотра водителями;
24) составление и контроль графика проведения противоаварийных
тренировок с работниками, принимать участие в учениях проводимых
государственными органами;
25) осуществление контроля за своевременным прохождением периодических
медицинских осмотров работниками и мониторинг медицинского
обслуживания работников филиала Товарищества, состоящих на
диспансерном учете, мероприятий и программ по оздоровлению работников и
формированию здорового образа жизни;
26) организация работы по проведению обучения по «Безопасности и охране
труда», «Промышленной безопасности» и «Пожарно-техническому минимуму»
с последующим поверкой знаний работников филиала;
27) разработка плана ликвидации аварий производственных объектов
Товарищества и согласование с аварийно-спасательным службами и
формированиями;
28) составлять план-схемы эвакуации при пожаре  и чрезвычайных ситуации
для производственных объектов Товарищества.
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