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Кэсiпорын: АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "НАЦИОНАЛЬНЫЙ УПРАВЛЯЮЩИЙ
ХОЛДИНГ "КАЗАГРО"
Енбекакы: 100 000 тенгеден бастап
Толык жyмыс кyнi, тyракты жyмыс, енбек жаfдайы калыпты

Бос жyмыс орын
туралы акпараттар

Аймак Астана к. / "Алматы" ауданы
Лауазымдык мiндетi АО «Национальный управляющий холдинг «КазАгро» проводит отбор

кандидатов на замещение вакантной должности главного менеджера
Департамента мониторинга проектов.
1.   Кандидатам на указанную должность предъявляются следующие
требования:
1)  высшее образование в области финансов/экономики
2.   Требуемые навыки и квалификация:
1) опыт работы:
- Не менее 5 лет в области финансов/кредитования/управления портфелями
активов в дочерних компаниях Холдинга и/или финансовых организациях
и/или банках второго уровня и/или крупных страновых или международных
компаниях, и /или иных организациях, либо на государственной службе в
областях по направлению деятельности;
2) знания в областях:
- основ кредитования, финансового и инвестиционного анализа,  управления
кредитными/ финансовыми рисками, мониторинга ссудного портфеля;
- бухгалтерского и управленческого учета, международные стандарты
финансовой отчетности;
- отраслевого законодательства и требований надзорных и контролирующих
органов по финансово-экономической части;
- желательно знание английского языка на уровне Intermediate.
3) умение:
- работать с большими массивами данных;
- расставлять приоритеты в соответствии со стратегическими целями
бизнеса, выделять первостепенные цели и задачи;
- своевременно разрешать сложные проблемы и вопросы;
- работать в условиях многозадачности и сжатых сроков;
4) навыки в следующих областях:
- навыки в разработке методологических документов;
- навыки оперативного сбора, систематизации и анализа информации, и
выявления причинно-следственных связей;
- проведения анализа и поиска путей повышения эффективности
деятельности компании.
Желательные личные качества: направленность на результат, гибкость и
открытость к новому, критическое мышление, инициативность, логическое и
критическое мышление, коммуникабельность (умение быстро устанавливать
контакт, поддерживать профессиональные связи, наличие профессиональных
достижений и положительной репутации на предыдущих местах работы).
3.   Дополнительные требования: навыки рассмотрения, анализа и
мониторинга инвестиционных проектов, иные будут обсуждаться при
собеседовании.
4.   АО «Национальный управляющий холдинг «КазАгро» вправе запросить
дополнительные сведения.
Резюме кандидатов принимаются в срок до 23 августа 2019 года
включительно. Резюме можно направить на факс 8 /7172/ 70-56-89 либо на
электронный адрес: hr@kazagro.kz, контактные телефоны: 8 /7172/ 705-620
(вн. 1101).
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Мамандык бойынша
отiлi

5 жыл

Кэсiби даfдылар инвестициялык консалтинг;
активтердi баскару;
каржылык талдау;
жобаларды каржыландыру;
корпоративтiк несиелер;
аудит (каржы жэне бухгалтерлiк есеп);

Бiлiм денгейi жоfары
Менгерген тiлдерi Казак - жоfары денгей

Орыс - жоfары денгей
Жеке касиетi тэуекелдi кабылдау;

табандылык /шешiмдiлiк/;
озiн-озi yйымдастыру кабiлетi;
стратегиялык жоспарлау;
yйлестiру;
баскару эдiстерi;
коп тапсырма;
мониторинг стандарттарын тиiмдiлiгiн yйымдастыру;
жедел жоспарлау;

Кэсiпорын туралы
акпараттар
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