
Бос жyмыс орны 15.08.2019 бастап 15.09.2019 дейiн жарамды

Тэрбиешi
Воспитатель в детском саду
Бiлiм, fылым / Бiлiм, fылым

Кэсiпорын: Коммунальное государственное казённое предприятие "Ясли-сад
"Балдырfан" отдела образования города Караганды управления образования
Карагандинской области
Енбекакы: 55 000 бастап 110 000 тенгеге дейiн
Ауысымды, тyракты жyмыс, енбек жаfдайы калыпты

Бос жyмыс орын
туралы акпараттар

Аймак Караfанды облысы / Караfанды к.
Жyмыс орны 23 микрорайон строение 27/2

Лауазымдык мiндетi Должностные обязанности.
Обеспечивает охрану жизни и здоровья детей, выполняет
здоровьесберегающую функцию деятельности воспитателя. Осуществляет
педагогический процесс в соответствии с требованиями государственного
общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения,
расписанием организованной учебной деятельности согласно Типового
учебного плана возрастной группы, создает предметно-развивающую среду,
руководит детской деятельностью (игровая, познавательная, двигательная,
изобразительная, трудовая и т.д.).
Осуществляет личностно-ориентированный подход в работе с детьми.
Оказывает содействие специалистам в области коррекционной деятельности
с детьми, имеющими отклонения в развитии, планирует воспитательно-
образовательную работу на основе изучения общеобразовательных учебных
программ, учебно-методической литературы и с учетом индивидуальных
образовательных потребностей детей группы.Проектирует воспитательно-
образовательную деятельность на основе анализа достигнутых результатов.
Занимается изучением, обобщением и распространением передового
педагогического опыта, внедряет инновационные технологии воспитания и
обучения на основе изучения отечественных и зарубежных научно-
исследовательских, авторских разработок.
Осуществляет консультационную помощь родителям в вопросах воспитания и
обучения детей дошкольного возраста. Защищает интересы и права детей.
Владеет компьютерной грамотностью, информационно-коммуникационной
компетентностью.
 
Должен знать:
Конституцию Республики Казахстан, Трудовой кодекс Республики Казахстан,
Законы Республики Казахстан «Об образовании», «О правах ребенка в
Республике Казахстан», «О языках в Республике Казахстан», «О борьбе с
коррупцией» и другие нормативные правовые акты, определяющие
направления и перспективы развития образования, основы санитарии и
гигиены, возрастной психологии и педагогики, методические документы по
вопросам дошкольного образования, правила оказания первой медицинской
помощи охраны труда и техники безопасности, санитарные правила.
 
Требования к квалификации: высшее педагогическое  или техническое и
профессиональное педагогическое образование.
Требования к квалификации с определением обязанностей для получения
соответствующей категории:
Специалист высшего уровня квалификации без категории: высшее
педагогическое образование;
специалист среднего уровня квалификации без категории: техническое и
профессиональное педагогическое образование.
Специалист высшего уровня квалификации второй категории:
должен отвечать требованиям, предъявляемым воспитателю организации
дошкольного воспитания и обучения, иметь стаж работы в должности не
менее 1 года.
Специалист высшего уровня квалификации первой категории:
должен отвечать требованиям, предъявляемым воспитателю высшего уровня
квалификации второй категории, кроме того: владеть инструментами
диагностики развития детей дошкольного возраста, участвовать в создании



предметно-развивающей среды.
Специалист высшего уровня квалификации высшей категории:
должен отвечать требованиям, предъявляемым воспитателю высшего уровня
квалификации первой категории, кроме того: осуществлять собственный
творческий поиск применения современных методик воспитания и обучения
детей дошкольного возраста, иметь собственные оригинальные методики
дошкольного воспитания и обучения.
Специалист среднего уровня квалификации второй категории:
должен отвечать общим требованиям, предъявляемым воспитателю
дошкольной организации.
Специалист среднего уровня квалификации первой категории:
должен отвечать общим требованиям, предъявляемым воспитателю среднего
уровня квалификации второй категории, кроме того, владеть современными
методиками воспитания и обучения детей дошкольного возраста, элементами
диагностики развития детей дошкольного возраста, участвовать в создании
предметно-развивающей среды.
Специалист среднего уровня квалификации высшей категории:
должен отвечать общим требованиям, предъявляемым воспитателю среднего
уровня квалификации первой категории, кроме того: осуществлять
собственный творческий поиск применения современных методик и
инновационных технологий воспитания и обучения детей дошкольного
возраста.
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Кэсiби даfдылар колледждер;
педагогикалык мектептер;
университеттер;
балабакшалар;

Бiлiм денгейi жоfары
Менгерген тiлдерi Орыс - жоfары денгей
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акпарат
Коммунальное государственное казенное предприятие "Ясли-сад" "Балдырfан
" отдела образования города Караганды управления образования
Карагандинской области
 

Байланыстаfы тyлfа Турсунова Айнур Саматовна
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23 Шаfын ауданы 27/2


