
Бос жyмыс орны 06.08.2019 бастап 06.09.2019 дейiн жарамды

Видеооператор
Оператор видео наблюдения
Онер, мэдениет / Кино

Кэсiпорын: Акционерное общество "ШалкияЦинк ЛТД"
Енбекакы: 42 500 тенгеден бастап
Толык жyмыс кyнi, тyракты жyмыс, енбек жаfдайы калыпты

Бос жyмыс орын
туралы акпараттар

Аймак Кызылорда облысы / Жанакорfан ауданы
Жyмыс орны поселок Шалкия, ул.Мустафа-Шокай, 32

Лауазымдык мiндетi ·  выявления и предотвращения хищения и нарушения трудовой дисциплины
работниками Общества. Основываясь на программу видеонаблюдения,
оператор обязан убедиться, что все панорамные камеры с функцией
масштабирования круглосуточно направлены на самые критические участки в
пределах их поля зрения. Оператор обязан оптимизировать данные настройки
в зависимости от общей обстановки (мониторинг наиболее важных активов
общества). В случае выявления подозрительных ситуаций или необычного
поведения (подозрительное лицо), оператор обязан незамедлительно
сообщить Специалисту, Начальнику СЭБ и ОО или лицу, замещающего его.
Отслеживать отснятый материал и определять незаконные действия, с
последующим докладом для принятия соответствующих мер. Постоянно вести
наблюдение за охраняемыми объектами и прилегающей территорией в целях
предотвращения несанкционированного доступа на территорию объектов и
хищения имущества, не отвлекаясь на другие дела, не связанные с прямым
исполнением служебных обязанностей. Квалифицировать поступающие на
пост видеоизображения, грамотно оценивать обстановку и оперативно
принимать ответные действия;
·         Своевременно сообщать специалисту или лицу, замещающего его,
точную и достоверную информацию выявлений на контролируемой
территории - автомашин, предметов и лиц, вызывающих подозрение, о
наблюдаемых происходящих происшествиях:
-  совершение правонарушений;
      -  нарушение общественного порядка;
-  дорожно-транспортное происшествие.
-  нарушение техники безопасности;
·       Фиксировать в хронологическом порядке всю информацию об обстановке
на месте инцидента, дальнейшем развитии событий и собственных действий
вплоть до его завершения (команды «Отбой»).
·       Фиксировать выявленные в процессе дежурства неисправности в системе
средств видеонаблюдения, связи, освещения на охраняемых
объектах/территориях, Систем Контроля Доступа (СКД), электрических
шлагбаумов и ограждений, ворот, калиток охраняемых объектов, с указанием
мер, предпринятых для их устранения, незамедлительно отправлять заявку
по электронной почте, либо через систему «Documentolog» в ОИТиС (отдел
информационных технологий и связи) Общества.
·       Осуществление контроля наличия и соответствия документов
на ввозимые (вывозимые), вносимые(выносимые) товарно-материальные
ценности Общества;
·       Осуществление обеспечения соблюдения контрольно-пропускного
режима;
·       Подготовка и передача видео материалов по фактам правонарушений и
преступлений;
·       Осуществление работы по предотвращению распространения
документов, предназначенных для служебного пользования, в том числе
содержащих конфиденциальную информацию, с использованием популярных
мессенджеров (например, WhatsApp, Viber, Telegram) и пр. программных
продуктов, не являющихся системой электронного документооборота
Общества, а также иными способами, позволяющими несанкционированное
распространение конфиденциальных сведений;
·       Выявление и оценка рисков в пределах своей компетенции,
предоставление своевременной и полной информации о состоянии рисков
Начальнику СЭБ и ОО;
·       Своевременное выполнение поручения Начальника и специалиста СЭБ и



ОО с целью решения задач, возложенных на Службу;
·       Обеспечение личного соблюдения всех утвержденных внутренних
нормативных документов Общества и других актов Работодателя в пределах
своей компетенции;
·      Выполнение отдельных поручений и поставленных задач
непосредственного руководителя, Генерального директора, других
оперативных, производственных и иных совещаний;
·       Оказание помощи в устранении неисправностей в работе оборудования;
·       Обеспечение личного соблюдения всех утвержденных внутренних
нормативных документов Общества и других актов Работодателя в пределах
своей компетенции;
·       Добросовестное, своевременное и качественное выполнение своих
трудовых обязанностей, в соответствии с Конституцией Республики
Казахстан, нормативными правовыми актами Республики Казахстан, актами
работодателя и иными документами Общества, настоящей должностной
инструкцией (при отсутствии возможности выполнения в объеме и в срок,
либо при возникновении вопросов Работник должен продлить срок
выполнения задач, поручений и т.п.).
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Кэсiби даfдылар сигнал беру;
микротолкын технологиясы;
радиогиометр;
радио навигациясы;
оптикалык деректер ондеу;

Бiлiм денгейi жоfары
Менгерген тiлдерi Казак - жоfары денгей

Орыс - жетiк денгей
Жеке касиетi жалпы техникалык даfдылар;

жады;
жyмыс ортасын тyсiну;
пiкiрталас;
акпарат жинау;
жyйелiк тэсiл;
бастамасы;
сенiмдiлiк;

Кэсiпорын туралы
акпараттар

Кызметкерлер саны 299
Байланыстаfы тyлfа Шакетова Рая Таскынкызы
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Мyстафа Шокай кошесi 32


