
Бос жyмыс орны 17.01.2019 бастап 17.02.2019 дейiн жарамды

Балабакша (сэбилер балабакшасы) тэрбиешiсi
Бiлiм, fылым / Бiлiм, fылым

Кэсiпорын: Коммунальное государственное казённое предприятие "Ясли-сад
"Нэзiк" отдела образования города Караганды управления образования
Карагандинской области
Енбекакы: 42 500 бастап 100 000 тенгеге дейiн
Толык жyмыс кyнi, тyракты жyмыс, енбек жаfдайы калыпты

Бос жyмыс орын
туралы акпараттар

Аймак Караfанды облысы / Караfанды к.
Жyмыс орны Октябрьский район ул Победы 107 А

Лауазымдык мiндетi Требования к квалификации: высшее педагогическое или техническое и
профессиональное педагогическое (дошкольное) образование. Должен знать:
Конституцию Республики Казахстан, Трудовой кодекс Республики Казахстан,
Законы Республики Казахстан «Об образовании», «О правах ребенка в
Республике Казахстан», «О языках в Республике Казахстан», «О борьбе с
коррупцией» и другие нормативные правовые акты Республики Казахстан,
определяющие направления и перспективы развития образования, основы
санитарии и гигиены, возрастной психологии и педагогики, методические
документы по вопросам дошкольного образования, правила оказания первой
медицинской помощи охраны труда и техники безопасности, санитарные
правила. Должностной оклад в зависимости от выслуги лет и категории - от
41500 до 75389 тенге Перечень документов, необходимых для участия в
конкурс: 1) заявление об участии в конкурсе; 2) резюме на государственном и
русском языке; 3) автобиографию, изложенную в произвольной форме; 4)
удостоверение личности или паспорт; 5) документ об образовании (диплом),
квалификации, наличии специальных знаний или профессиональной
подготовки, требующую соответствующих знаний, умений и навыков; 6)
документ, подтверждающий трудовую деятельность (для лиц, имеющих
трудовой стаж); 7) санитарная книжка (сан. бак. лаборатория: кал на я/глист,
бак/посев, стафилококк, сан. минимум; МКР, дерматолог, терапевт - допуск к
работе); 8) справка о наличии либо отсутствии сведений о совершении
уголовного правонарушения: убийство, умышленное причинение вреда
здоровью, против здоровья населения и нравственности, половой
неприкосновенности, экстремистские или террористические преступления,
торговлю людьми; 9) справка от врача-нарколога о состоянии или не
состоянии на диспансерном учете; 10) справка из психоневрологического
диспансера для трудоустройства; 11) справка от фтизиатра, заключение
профильного врача об отсутствии у пациента туберкулеза легких, а также
факта постановки на учет в туберкулезный диспансер; 12) фотографии 3x4 2
шт. Участники конкурса могут предоставить дополнительную информацию,
относительно его образования, стажа работы, уровня профессиональной
подготовки (копии документов о повышении квалификации, о прохождении
аттестации, присвоении ученных степеней и званий, научных публикации, а
также рекомендации от руководства с предыдущего места работы и т.п.).

Бос жyмыс орындар
саны
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Онын iшiнде
жастарfа арналfаны
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Жyмыс iздеушiге
талаптар

Мамандык бойынша
отiлi

Жyмыс отiлi кажет емес

Кэсiби даfдылар кэсiптiк - техникалык лицейлер (жоfарfы сатыдаfы орта бiлiм);
Бiлiм денгейi техникалык жэне кэсiби

Менгерген тiлдерi Орыс - жоfары денгей
Казак - орташа денгей



Жеке касиетi Интернеттiн негiзгi бiлiмi;
электрондык поштаны пайдалану;
мейiрiмдiлiк;
тапкырлык;
сенiмдiлiк;
сактык;
жаупкершiлiк;

Кэсiпорын туралы
акпараттар

Кызметкерлер саны 39
Кэсiпорын туралы

акпарат
 
В  ясли - саду создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и
развития детей, ведется систематически работа по созданию предметно-
развивающей среды. Здание детского сада светлое, имеется центральное
отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование в хорошем
состоянии. Работает система пожарной безопасности, ведется
видеонаблюдение
 

Байланыстаfы тyлfа Ворфоломеева Светлана Михайловна
Кэсiпорыннын

аймаfы
Караfанды облысы / Караfанды к.

Кэсiпорыннын
мекен-жайы

Победа кошесi 107А


