
Бос жyмыс орны 05.02.2018 бастап 05.03.2018 дейiн жарамды

АКТ саласындаfы бизнес-талдаушы
Эксперт в Департамент развития цифровых навыков
IТ, телекоммуникация, байланыс, электроника / Талдау

Кэсiпорын: Акционерное общество "Национальный инфокоммуникационный
холдинг "Зерде"
Енбекакы: 200 000 тенгеден бастап
Толык жyмыс кyнi, тyракты жyмыс, енбек жаfдайы калыпты

Бос жyмыс орын
туралы акпараттар

Аймак Астана к. / "Есiл" ауданы
Лауазымдык мiндетi 1) оценка определения, формирования и внедрения в систему образования

требований к базовым цифровым навыкам для каждого уровня образования;
2) оценка определения требований к базовым цифровым навыкам для
непрерывного образования взрослых;
3) оценка повышения цифровой грамотности населения Республики
Казахстан;
4) оценка внедрения Национальной системы квалификаций в области
информационно-коммуникационных технологий;
5) участие в актуализации учебных планов и программ по специальностям в
области информационно-коммуникационных технологий, а также в
разработке профессиональных стандартов;
6) оценка и выработка предложений по формированию государственного
образовательного заказа на подготовку специалистов в области
информационно-коммуникационных технологий;
7) осуществление сотрудничества с центрами, исследовательскими
институтами, высшими учебными заведениями для внедрения и развития
цифровых навыков в системе профессионального и непрерывного
образования;
8) оценка и выработка предложений по развитию цифровых навыков при
реализации государственных стратегических программах развития
отраслей;
9) проведение экспертиз учебных планов и программ системы
профессионального образования
10) оказание консультационных услуг в области развития цифровых навыков
и Национальной системы квалификаций в области информационно-
коммуникационных технологий;
11) участие в тренингах, семинарах и презентациях по внедрению и развития
цифровых навыков, с привлечением как внешних, так и внутренних
экспертов.
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Бiлiктiлiкке
койылатын талаптар

Высшее образование со степенью (квалификацией) бакалавра либо
магистра, желательно наличие зарубежного образования, по одной из
специальностей: Информатика или Информационные технологии и системы
или Информационная безопасность или Вычислительная техника и
программное обеспечение или Электроника или Радиотехника или
Телекоммуникации или Менеджмент телекоммуникаций или Менеджмент
технологий или Инновационный менеджмент или Математическое и
компьютерное моделирование или Математика или Механика или Физика
или Автоматизация и управление или Радиотехника, электроника  и
телекоммуникации или Технологические машины и оборудование (по
отраслям в том числе мехатроника и роботизированные системы,
электротехника, робототехника) или Менеджмент или Маркетинг или
Статистика или Экономика (по отраслям).
Наличие обязательных знаний и навыков:
1) закон Республики Казахстан «Об информатизации»;
2) закон Республики Казахстан «Об образовании».
Наличие желательных знаний и навыков:
Владение английским языком, не ниже Upper-Intermediate.
Личностные качества:
1) стратегическое мышление (умение составлять долгосрочные планы с
учетом возможных рисков и альтернативных вариантов);
2) корпоративная гибкость и лояльность (способность и готовность
выстраивать коммуникации в соответствии с потребностями, приоритетами и
ценностями компании).

Бiлiм денгейi жоfары
Менгерген тiлдерi Казак - жетiк денгей

Орыс - жетiк денгей
Аfылшын - жетiк денгей

Жеке даfдылары икемдi; командада жyмыс iстей алу кабiлетi; креативтiлiк; талдай алу,
мэселелердi шеше алу; озгерiстердi шапшан кабылдау, икемдiлiк;

Кэсiпорын туралы
акпараттар

Кызметкерлер саны 213
Кэсiпорыннын аймаfы Астана к. / Астана к.
Кэсiпорыннын мекен-

жайы
Мэнгiлiк Ел Данfылы 55/15

Байланыс деректерi galiya.tenilbaeva@zerde.gov.kz
+7 (717) 257 08 89
+7 (707) 119 60 35

Источник -
карьерный центр

Байланыс деректерi


