
Бос жyмыс орны 06.12.2017 бастап 06.01.2018 дейiн жарамды

Енбектi нормалау жонiндегi инженер
инженер по нормированию труда
Енбек нарыfы / Енбек нарыfы

Кэсiпорын: Товарищество с ограниченной ответственностью "Ариадна"
Енбекакы: 110 000 тенгеден бастап
Вахталык эдiс, тyракты жyмыс, енбек жаfдайы калыпты

Бос жyмыс орын
туралы акпараттар

Аймак Атырау облысы / Жылыой ауданы
Жyмыс орны в/п Тенгиз

Лауазымдык мiндетi Определение фонда заработной платы по объектам строительства исходя из
норм труда и объемов работ;
Формирование и расчет фонда заработной платы по структурным
подразделениям;
Организация и ведение учета при сдельно-премиальной оплате труда

Косымша кызметтер Баспанамен камтамасыз ету
Бос жyмыс орындар

саны
1

Онын iшiнде
жастарfа арналfаны

1

Жyмыс iздеушiге
талаптар

Мамандык бойынша
отiлi

3 жыл

Бiлiктiлiкке
койылатын талаптар

Высшее техническое образование.

Бiлiм денгейi жоfары
Кэсiпорын туралы
акпараттар

Кызметкерлер саны 650
Кэсiпорын туралы

акпарат
Режим работы: Вахта. 
Условия быта: отдельный охраняемый жилой городок, жильё 2-х и 3-х
комнатного квартирного типа, горячее и холодное водоснабжение,
отопление от собственной котельной зимой, кондиционирование
летом.  3-х разовое питание в собственной столовой. Компания
существует более 20 - ти лет, для сотрудников (на территории
компании расположен комплекс зданий для проживания сотрудников -
жилье квартирного типа, есть одноместные, двухместные, и
четырехместные номера, г\х вода, кондиционеры, телевизоры,
холодильники и т.д).
Услуги по жилью и питанию предоставляются и оплачиваются
компанией. Проезд так же оплачивает Компания по предоставленным
проездным документам, без каких либо вычетов из заработной платы.
Мы гарантируем:
1.    Официальное трудоустройство на постоянную работу вахтовым
методом в строительной компании.
2.    Своевременная оплата труда (испытательный срок согласно
трудовому законодательству РК в течении 3-х месяцев). Оплата будет
производиться за фактически отработанную вахту 28 дней.
3.    Предоставление жилья на охраняемой территории компании.
4.    Обеспечение трех разовым питанием в собственной столовой.
5.    Оплата проезда по предоставленным проездным документам.
6.    Социальный пакет который включает в себя все виды страхования.
7.    Полное обеспечение спец. Одеждой и Средствами Индивидуальной
защиты.
Дополнительные требования к работодателю могут быть рассмотрены.
Наш сайт:
http://www.ariadna.kz

Байланыстаfы тyлfа Пояркова Валентина Геннадьевна



Кэсiпорыннын
аймаfы

Атырау облысы / Жылыой ауданы

Кэсiпорыннын
мекен-жайы

Кенес Барахатов кошесi 203


