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Заведующий медицинским отделением
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Кэсiпорын: Коммунальное государственное учреждение "Костанайский
детский центр оказания специальных социальных услуг" Управления
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Бос жyмыс орын
туралы акпараттар

Аймак Костанай облысы / Костанай к.
Жyмыс орны Красносельская 20

Лауазымдык мiндетi Осуществляет руководство структурным подразделением организации.
Организует работу и эффективное взаимодействие структурных
подразделений по оказанию своевременной и качественной медицинской и
лекарственной помощи населению. Несет ответственность за принимаемые
решения, сохранность и эффективное использование имущества. Определяет
политику, стратегию деятельности организации и механизм ее реализации.
Принимает меры по обеспечению организации квалифицированными кадрами,
рациональному использованию их профессиональных знаний и опыта,
созданию безопасных и здоровых условий для их жизни и труда,
формированию благоприятной психологической атмосферы в коллективе.
Обеспечивает внедрение новых и совершенствование существующих
диагностической, лечебной и профилактической помощи, повышение качества
и конкурентоспособности оказываемых услуг, их соответствие
государственным стандартам. Организует работу по изучению и оценке
санитарно-эпидемиологических ситуаций, определяет приоритетные факторы
неблагоприятного воздействия на здоровье человека, среду его обитания.
Принимает действенные меры по улучшению санитарно-эпидемиологической
ситуации. Организует оперативный и лабораторно-инструментальный
контроль за проведением гигиенических и противоэпидемических
мероприятий, за соблюдением санитарных правил, норм и гигиенических
нормативов. Обеспечивает работу по повышению квалификации врачебных
кадров, развитию их профессиональных знаний. Осуществляет анализ
деятельности структурного подразделения организации здравоохранения и
на основе оценки показателей его работы принимает необходимые меры по
улучшению форм и методов работы организации. Обеспечивает выполнение
требований внутреннего трудового распорядка, соблюдение медицинской
этики, противопожарной безопасности и техники безопасности, санитарно-
эпидемиологического режима. Обеспечивает представление отчетности.
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Кэсiби даfдылар косалкы байланыс кyралдары (сойлеу терапиясы);
дауыс жэне сойлеу эдiстерi;
сойлеу жаттыfулары;
сыныктармен комек (алfашкы комек);
наукастарды орналастыру (жараланfандар);
мyмкiдiгi шектеулi адамдар (кэсiби терапия);
iс жyзiнде баfдарлау (кэсiптiк терапия);
балаларды оналту (кэсiптiк терапия);
неврологиялык бyзылулары бар адамдарfа арналfан жyмыс терапиясы;
акыл-есi кем адамдарfа арналfан кэсiби терапия;
психикалык ауыткуы бар адамдар yшiн енбек терапиясы;
наукастарfа тамак iшуге комектеседi;
жеке гигиенасы бар наукастарfа комек корсету;
наукастарfа каркынды кyтiм;
акыл-есi кем адамдарfа камкор болу;

Бiлiм денгейi жоfары
Жеке касиетi Интернеттiн негiзгi бiлiмi;

создiк процессорлар туралы бiлу;
электрондык кестелер;
электрондык поштаны пайдалану;
аналитикалык ойлау;
тапкырлык;
жалпы техникалык даfдылар;
жады;
пiкiрталас;
озiн-озi баfалау;
санау кабiлетi;
оку жэне жазу кабiлетi;
оку;
кэсiби эдiстердi колдану;
байкау;
проблемаларды аныктау;
шуfа деген тозiмдiлiк;
физикалык кyш;
тозiмдiлiк (физикалык);
калыпты физикалык дайындык;
аллергия болмауы;
ыстыкка тозiмдiлiк;
иiстерге тозiмдiлiк;
суыкка тозiмдiлiк;

Кэсiпорын туралы
акпараттар

Кызметкерлер саны 220
Байланыстаfы тyлfа Ибраева Асем Ерболовна
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аймаfы

Костанай облысы / Костанай к.

Кэсiпорыннын
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Красносельская кошесi 22


