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Кадрлар бойынша маман
Старший менеджер исполнительного офиса HR-менеджер
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Кэсiпорын: Корпоративный фонд "Международный технопарк IT-стартапов
"Astana Hub"
Енбекакы: 350 000 тенгеден бастап
Толык жyмыс кyнi, тyракты жyмыс, енбек жаfдайы калыпты

Бос жyмыс орын
туралы акпараттар

Аймак Астана к. / "Есiл" ауданы
Жyмыс орны пр. Мэнгiлiк Ел, 55/8

Лауазымдык мiндетi создание эффективной системы управления кадрами и социальными
процессами на предприятии, обеспечивающую условия для инициативной и
творческой деятельности работников с учетом их индивидуальных
особенностей и профессиональных навыков, эффективного построения
взаимоотношений в коллективе, проведение отбора из числа кандидатов,
отвечающих требованиям разработанных программ или наиболее
приемлемых с точки зрения руководства Фонда. Также проводит
собеседования с нанимающимися на работу. Изучает деловые и
профессиональные качества работников при отборе, расстановке и
планировании их деятельности и профессионального роста; обеспечивает
укомплектование предприятия кадрами, 
планирование потребности в переподготовке и повышении квалификации
персонала, организация обучение, стажировку, повышение квалификации
персонала посредством направления работников в учебные заведения,
привлечения высокопрофессиональных специалистов по подготовке кадров в
Фонде для проведения обучения, тренингов и пр;, разработка системы
оценки деловых и личностных качества работников, организует проведение
аттестаций;
определение и анализ причин текучести и сменяемости работников,
состояния трудовой и профессиональной дисциплины в Фонде, участие в
мероприятиях по укреплению трудовой дисциплины и закреплению кадров;
изучение социально-бытовых потребностей персонала и выработка
предложений по их реализации и защите трудовых ресурсов Фонда от
текучести кадров и др.
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Кэсiби даfдылар навыки сбора, систематизации и анализа информации;
Бiлiм денгейi жоfары

Менгерген тiлдерi Казак - жоfары денгей
Орыс - жоfары денгей
Аfылшын - жетiк денгей

Жеке касиетi Кэсiби коммуникация;
Yжыммен озара iс-кимыл жасай бiлу;

Кэсiпорын туралы
акпараттар

Кызметкерлер саны 79



Кэсiпорын туралы
акпарат

 «Международный технопарк IT-стартапов «Astana Hub»-  ядро
инновационной экосистемы Казахстана. 
Послание Президента Республики Казахстан Н.Назарбаева народу
Казахстана. 31 января 2017 г.
«Третья модернизация Казахстана: глобальная конкурентоспособность»
В мире началась очередная, уже Четвертая промышленная революция.
Повсеместная цифровизация экономики приведет к исчезновению целых
отраслей и созданию принципиально новых. Великие перемены,
происходящие на наших глазах – это одновременно исторический вызов и
шанс для нации. Сегодня я ставлю задачу обеспечить реализацию Третьей
модернизации Казахстана. Необходимо создать новую модель
экономического роста, которая обеспечит глобальную
конкурентоспособность страны.- В связи с этим поручаю Правительству
разработать и принять отдельную программу «Цифровой Казахстан».- Также
поручаю Правительству создать на базе одного из объектов ЭКСПО-
2017 международный технопарк IT-стартапов. Он должен стать
платформой для привлечения предпринимателей и инвесторов со
всего мира.
миссия Аstana Нub:
Вдохновлять на инновации и помогать строить технологический бизнес
для реализации данной миссии необходимо :

1. Создать центр для развития технологического бизнеса с благоприятным
микроклиматом

2. Развивать экосистему для инноваций по всей республике

Астана Хаб располагается на территории ЭКСПО (С4.6) и состоит из
следующих зон:
Коворкинг (рабочее помещение для стартапов и партнеров)
Образовательная зона (лекционные и конференц залы)
Лаборатории (R&D для искусственного интеллекта, блокчейна и
прототипирования)
Зона для спорта, питания и отдыха
Основной функцией технопарка - акселерация стартапов. Особое внимание
уделяется стартапам в области e-commerce, искусственного интеллекта,
виртуальной и дополненной реальности, кибер безопасность, и  др. из сфер
экспоненциально растущих технологий. Бизнес инкубирование  доступно на
всех стадиях, начиная с идеи заканчивая масштабированием стартапов.
Но еще более важной функцией технопарка является развитие стартап-
экосистемы по всей республике. 
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