
Бос жұмыс орны 25.02.2020 бастап 10.03.2020 дейін жарамды

Оқыту жөніндегі үйлестіруші
Менеджер по обучению и развитию персонала
Еңбек нарығы / Рекрутмент, қызметкерлерді таңдау

Кәсіпорын: Товарищество с ограниченной ответственностью "ККТС"
Еңбекақы: 250 000 теңгеден бастап
Вахталық әдіс, тұрақты жұмыс, еңбек жағдайы қалыпты

Бос жұмыс орын
туралы ақпараттар

Аймақ Атырау облысы / Атырау қ.
Жұмыс орны Тенгиз

Лауазымдық міндеті * Формулирование, разработка, поддержание и реализация стратегий и
политик компании, связанных с обучением персонала, обеспечение того,
чтобы они отвечали оперативным требованиям организации и полностью
соответствовали целям и соответствовали обязательствам клиента • ;
* Диагностировать, основываясь на бизнес-императивах, потребности в
обучении и развитии (L&D) на уровне организации, команды и отдельного
человека и рекомендовать стратегии для их решения.  
* Управлять, развивать и предоставлять портфолио L&D, которое
соответствует направлению группы и адаптировано к местным условиям.  
* Увязка целей национализации и национальных потребностей в развитии
персонала с предложением обучения в организации;
* Производить прогнозы и анализ прошлых и текущих процессов обучения,
указывая слабые места, критические вопросы и предлагая возможные
решения; потребности компании в обучении, выявляя тенденции; 
* Управление подготовкой и осуществлением планов профессионального
развития национальных кадров;;
* Развитие связей с местными и местными провайдерами обучения;;
* Развитие связей с местными и национальными учебными заведениями;; 
* Управление связью с проектными / линейными руководителями по вопросам
потребностей в обучении и планов развития персонала • ;
* Управление процессом подготовки учебных планов в соответствии с
оперативными и организационными требованиями для обеспечения того,
чтобы Национальный персонал приобрел необходимые навыки и опыт работы
• ;
* Управление взаимодействием с клиентскими отделами при определении
будущих номеров и требований к программам обучения;;

Бос жұмыс орындар
саны

1

Жұмыс іздеушіге
талаптар

Мамандық бойынша
өтілі

10 жыл

Кәсіби дағдылар бизнес мектебі;
уақытша қызметкерлерді оқыту;
басқаруды оқыту (қаржы және бухгалтерлік есеп);
қызметкерінің біліктілігін талдау;
персоналды ынталандыру;

Білім деңгейі жоғары
Меңгерген тілдері Ағылшын - жоғары деңгей

Жеке қасиеті аналитикалық ойлау;
тапқырлық;
жалпы техникалық дағдылар;
анық және анық айтылу;
дипломатиялық дағдылар;
табандылық /шешімділік/;
өзін-өзі ұйымдастыру қабілеті;
адам ресурстарын басқару;

Кәсіпорын туралы
ақпараттар

Қызметкерлер саны 1412



Байланыстағы тұлға О’Каллахан Стивен Джерард
Кәсіпорынның

аймағы
Атырау облысы / Атырау қ.

Кәсіпорынның
мекен-жайы

Құрманғазы көшесі 12Б 4 этаж


