
Бос жyмыс орны 29.11.2019 бастап 29.12.2019 дейiн жарамды

Бас инженер (кyрылыста)
Главный инженер проекта
Кyрылыс, коркейту / Жобаны баскару

Кэсiпорын: Филиал акционерного общества "Транстелеком" в городе
Шымкент-"Шымкенттранстелеком"
Енбекакы: 415 000 бастап 415 000 тенгеге дейiн
Толык жyмыс кyнi, тyракты жyмыс, енбек жаfдайы калыпты

Бос жyмыс орын
туралы акпараттар

Аймак Тyркiстан облысы / Тyркiстан к.
Жyмыс орны Туркестан



Лауазымдык мiндетi 2.1. Определяет техническую политику и направления технического развития
предприятия в условиях рыночной экономики, пути реконструкции и
технического перевооружения действующего производства, уровень
специализации и диверсификации производства на перспективу. 
2.2. Обеспечивает необходимый уровень технической подготовки
производства и его постоянный рост, повышение эффективности
производства и производительности труда, сокращение издержек
(материальных, финансовых, трудовых), рациональное использование
производственных ресурсов, высокое качество и конкурентоспособность
производимой продукции, работ или услуг, соответствие выпускаемых
изделий действующим государственным стандартам, техническим условиям и
требованиям технической эстетики, а также их надежность и долговечность. 
2.3. В соответствии с утвержденными бизнес-планами предприятия на
среднесрочную и долгосрочную перспективу руководит разработкой
мероприятий по реконструкции и модернизации предприятия,
предотвращению вредного воздействия производства на окружающую среду,
бережному использованию природных ресурсов, созданию безопасных
условий труда и повышению технической культуры производства. 
2.4. Организует разработку и реализацию планов внедрения новой техники и
технологии, проведения организационно-технических мероприятий, научно-
исследовательских и опытно-конструкторских работ. 
2.5. Обеспечивает эффективность проектных решений, своевременную и
качественную подготовку производства, техническую эксплуатацию, ремонт и
модернизацию оборудования, достижение высокого качества продукции в
процессе ее разработки и производства. 
2.6. На основе современных достижений науки и техники, результатов
патентных исследований, а также передового опыта с учетом конъюнктуры
рынка организует работу по улучшению ассортимента и качества,
совершенствованию и обновлению выпускаемой продукции, выполняемых
работ (услуг), техники и технологии, созданию принципиально новых
конкурентоспособных видов продукции, по проектированию и внедрению в
производство средств комплексной механизации и автоматизации
технологических процессов, контроля и испытаний высокопроизводительного
специализированного оборудования, разработке нормативов трудоемкости
изделий и норм расхода материалов на их изготовление, последовательному
осуществлению режима экономии и сокращению издержек. 
2.7. Осуществляет контроль за соблюдением проектной, конструкторской и
технологической дисциплины, правил и норм по охране труда, технике
безопасности, производственной санитарии и пожарной безопасности,
требований природоохранных, санитарных органов, а также органов,
осуществляющих технический надзор. 
2.8. Обеспечивает своевременную подготовку технической документации
(чертежей, спецификаций, технических условий, технологических карт). 
2.9. Заключает с научно-исследовательскими, проектными (конструкторскими
и технологическими) организациями и высшими учебными заведениями
договоры на разработку новой техники и технологии производства, проектов
реконструкции предприятия, его подразделений, обновления и модернизации
оборудования, комплексной механизации и автоматизации производственных
процессов, автоматизированных систем управления производством,
осуществляет контроль за их разработкой, организует рассмотрение и
внедрение проектов технического перевооружения, разработанных
сторонними организациями, составление заявок на приобретение
оборудования на условиях лизинга. 
2.10. Координирует работу по вопросам патентно-изобретательской
деятельности, унификации, стандартизации и сертификации продукции,
аттестации и рационализации рабочих мест, метрологического обеспечения,
механическо-энергетического обслуживания производства
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Кэсiби даfдылар сэулет;
аймактык жоспарлау;
таразыларды жэне олшеу кyралдарын колдану;
геодезиялык объектiлердi yсыну;
спутниктiк олшеу жyйесi;
лазердi олшеу эдiстемесi;
гониметрия /математика/;
дабыл жyйелерi;
кyлыптар мен кауiпсiздiк жyйелерi;
спринклердi орнату;
кyрылысты yйлестiру;
кyрылыс yшiн кажеттi уакытты есептеу;
кyрылыс шыfындарын бакылау;
кyрылыстын озiндiк шыfындарын есептеу;

Бiлiм денгейi жоfары
Менгерген тiлдерi Казак - жоfары денгей

Орыс - жоfары денгей
Жеке касиетi Интернеттiн негiзгi бiлiмi;

создiк процессорлар туралы бiлу;
электрондык кестелер;
электрондык поштаны пайдалану;
аналитикалык ойлау;
жалпы техникалык даfдылар;
жyмыс ортасын тyсiну;
акпарат жинау;
зандарды, нормативтiк-кyкыктык актiлердi жэне нyскаулыктарды сактау
тэртiбi;
шоfырландыру кабiлетi;
техникалык тyсiнiк;
кэсiби эдiстердi колдану;
проблемаларды аныктау;
стратегиялык жоспарлау;
yйлестiру;
баскару эдiстерi;

Жyргiзушi кyкыfы BE
Кэсiпорын туралы
акпараттар

Кызметкерлер саны 153
Кэсiпорыннын

аймаfы
Шымкент к. / Шымкент к.

Кэсiпорыннын
мекен-жайы
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Байланыс деректерi l.berdybayeva@ttc.kz
+7 (725) 295 31 22
+7 (701) 648 47 60
l.berdybayeva@ttc.kz

Источник -
карьерный центр

Байланыс деректерi


