
Вакансия действительна с 15.02.2018 по 15.03.2018

Врач-невролог (взрослый)
Врач невропатолог нейрохирургического отделения
нейроинсультного центра стационара
Медицина, фармацевтика / Медицина, фармацевтика

Предприятие: Коммунальное государственное предприятие
"Рудненская городская многопрофильная больница" Управления
здравоохранения акимата Костанайской области
Оплата труда: от 67 000 тенге
Полный рабочий день, постоянная работа, нормальные условия
труда

Информация о вакансии

Регион Костанайская область / г. Рудный
Место работы город Рудный проспект Комсомольский 49

Должностные обязанности Врач невропатолог нейрохирургического отделения согласно
должностной инструкции
1 Оказывает квалифицированную, скорую и другие виды
медицинской    помощи. применяя современные методы
профилактики, диагностики  лечения и реабилитации по
профилю специализации.
    2. Определяет тактику ведения больного, план его
обследования. На      основании клинических наблюдений и
обследования, сбора анамнеза, данных клинико-лабораторных и
инструментальных исследований устанавливает (подтверждает)
диагноз.
    3. Назначает и контролирует лечение, организует или
самостоятельно проводит необходимые диагностические,
лечебные, реабилитационные и профилактические процедуры и
мероприятия.
    4. Информирует пациента о возможности выбора методов и
способов лечения, а также используемых средствах и изделиях
медицинского назначения.
    5.  В стационаре ежедневно проводит осмотр больного.
     6.  Вносит изменения в план лечения в зависимости от
состояния пациента  и определяет необходимость
дополнительных методов обследования.
    7.  Контролирует правильность проведения диагностических и
лечебных процедур, эксплуатации инструментария, аппаратуры.
Планирует свою работу и анализирует показатели своей
деятельности.
     8. Оказывает консультативную помощь врачам других
подразделений в рамках своей специальности.
    9. Сотрудничает с другими специалистами и службами по
вопросам лечения, реабилитации.
10.Внедряет в практику современные методы лечения и
профилактики заболеваний.

Количество вакансий 3
Из них для молодёжи 3

Требования к соискателю

Стаж по специальности 5 лет
Требования к квалификации специалист, с высшим медицинским образованием , прошедший

интернатуру (резидентуру )или переподготовку по
специальности ;Невропатология  и имеющий сертификат
специалиста по специальности"Невропатология"

Уровень образования высшее
Личные навыки желание обучаться; критическое мышление; ориентированность

на клиента; ориентированность на результат; умение принимать
решения;

Информация о предприятии

Количество работников 963
Сведения о предприятии КГП «Рудненская городская многопрофильная больница»



лечебное учреждение, имеющая стационар на 520 коек, в ее
состав входят отделения хирургического, терапевтического
профиля, соматические отделения старшего и раннего детского
возраста, акушерско-гинекологического профиля, лаборатории,
лечебно-диагностическое, реабилитационное, инфекционное,
кожно-венерологическое поликлиническое отделение,
отделение по оказанию платной медицинской помощи. В
среднем получают медицинскую помощь более 8 тысяч
пациентов города Рудного и близлежащих районов. В больнице
работают более 1000 сотрудников, врачей 121, средних
медицинских работников -363. Пациентам оказывается помощь
на высоком профессиональном уровне, 70% персонала имеют
квалификационную категорию из них 40% с высшей
квалификационной категорией. Коллектив больницы на
протяжении многих лет благодаря здоровому психологическому
климату сформировался в единый слаженный механизм со
своими устоями и традициями. История каждого отделения
тесно связана с историей становления медицинской помощи в
городе. В последние годы возродилось наставничество как и
много лет тому назад, опытные специалисты передают свой
опыт молодежи. В больнице созданы условия для внедрения
современных методик эндоскопических и малоинвазивных
операций: артроскопическая диагностика и лечение
заболеваний коленного сустава, эндопротезирование
тазобедренных и коленных суставов, трансуретральная
аденомэктомия, лапароскопическая холецистэктомия и
аппендэктомии, при гинекологических заболеваниях,
аллопротезирования и шунтирования аорты и ее ветвей с
применением протезов кровеносных сосудов, Холтеровское
мониторирование и СМАД для проведения суточного
наблюдения за работой сердца и контролем АД. В
офтальмологическом отделении внедрен метод ультразвукового
исследования глаза в режиме А, Б скан, расчет ИОЛ. В
урологическом отделении, впервые в Костанайской области,
внедрена методика лапароскопических операций на почках. В
операционном отделении открыта ангиографическая
лаборатории, оснащенная современным ангиографом, с
помощью аппарата проводятся малоинвазивные
внутрисосудистые вмешательства, позволяющие с помощью
современных методик быстро и эффективно восстанавливать
нормальный кровоток в пораженном сосуде, патологией сосудов
сердца, различных возрастных категорий, предотвращая
развития инфаркта миокарда, возвращая пациента к активной
полноценной жизни. С апреля 2014 года в городской больнице
функционирует компьютерный томограф, современный высоко
функциональный аппарат отвечающий всем мировым
требованиям диагностики, что позволяет расширить
возможность диагностики различных заболеваний быстро и
своевременно поставить диагноз. Больница оснащена
современным оборудованием УЗИ аппаратами, мобильная
цифровая рентген установка С-дуга, С 2015 года в городской
больнице функционирует офтальмологическая система для
проведения лазерной экстракции хрусталика; урологическая
стойка с литотриптером; С 2020 года в больнице функционирует
Магнитно-резонансный томограф, современный аппарат
способный получать томографические медицинские
изображений для исследования внутренних органов и тканей с
использованием явления ядерного магнитного резонанса. В
Больнице с 2021 года функционирует аппарат гемодиализа -
метод освобождения крови от низко- и среднемолекулярных
веществ посредством избирательной диффузии с помощью
искусственной почки. Миссия больницы "Улучшение состояния
здоровья населения, оказание пациенту
высококвалифицированной, доступной медицинской помощи на
основе стандартных и инновационных технологий. Неуклонное
повышение эффективности диагностики, лечения и качества
медицинского обслуживания, базируясь на опыте и традициях
больницы, за счет постоянного повышения квалификации



сотрудников и формирования высокой корпоративной
культуры".Контактное лицо Кайкенов Талгат Еркебланович

Регион предприятия Костанайская область / г. Рудный
Адрес предприятия Комсомол Данfылы 49


